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พระราชบัญญัติ 
การแข�งขันทางการค�า 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 
   

 
สมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

ให�ไว� ณ วันท่ี ๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
เป1นป2ที่ ๒ ในรัชกาลป3จจุบัน 

 
สมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการ

โปรดเกล�าฯ ให�ประกาศว�า 
 
โดยท่ีเป1นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว�าด�วยการแข�งขันทางการค�า 
 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล�าฯ ให�ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว�โดยคําแนะนําและยินยอม

ของสภานิติบัญญัติแห�งชาติทําหน�าท่ีรัฐสภา ดังต�อไปน้ี 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัติน้ีเรียกว�า “พระราชบัญญัติการแข�งขันทางการค�า พ.ศ. ๒๕๖๐” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชบัญญัติน้ีให�ใช�บังคับเม่ือพ�นกําหนดเก�าสิบวันนับแต�วันประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษาเป1นต�นไป 
 
มาตรา ๓  ให�ยกเลิกพระราชบัญญัติการแข�งขันทางการค�า พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 
มาตรา ๔  พระราชบัญญัติน้ีมิให�ใช�บังคับแก�การกระทําของ 
(๑) ราชการส�วนกลาง ราชการส�วนภูมิภาค หรือราชการส�วนท�องถ่ิน 
(๒) รัฐวิสาหกิจ องคDการมหาชน หรือหน�วยงานอ่ืนของรัฐ  ท้ังน้ี เฉพาะในส�วนท่ี

ดําเนินการตามกฎหมายหรือมติของคณะรัฐมนตรีท่ีมีความจําเป1นเพ่ือประโยชนDในการรักษาความ
ม่ันคงของรัฐ ประโยชนDสาธารณะ ผลประโยชนDส�วนรวม หรือจัดให�มีสาธารณูปโภค 

(๓) กลุ�มเกษตรกร สหกรณD หรือชุมนุมสหกรณDซึ่งมีกฎหมายรับรอง และมี
วัตถุประสงคDดําเนินการทางธุรกิจเพ่ือประโยชนDในการประกอบอาชีพของเกษตรกร 

(๔) ธุรกิจท่ีมีกฎหมายเฉพาะกํากับดูแลในเร่ืองการแข�งขันทางการค�า 
 
มาตรา ๕  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ธุรกิจ” หมายความว�า กิจการอันดําเนินการเพ่ือประโยชนDทางการค�าในทาง

เกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การเงิน การประกันภัย และการบริการ และให�หมายความ
รวมถึงกิจการอ่ืนตามท่ีกําหนดโดยกฎกระทรวง 
                                                 

๑ ราชกิจจานุเบกษา เล�ม ๑๓๔/ตอนท่ี ๗๐ ก/หน�า ๒๒/๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
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“ผู�ประกอบธุรกิจ” หมายความว�า ผู�จําหน�าย ผู�ผลิตเพ่ือจําหน�าย ผู�สั่งหรือนําเข�ามา
ในราชอาณาจักรเพ่ือจําหน�าย ผู�ซื้อเพ่ือผลิตหรือจําหน�ายต�อซึ่งสินค�า หรือผู�ให�บริการในธุรกิจ 

“สินค�า” หมายความว�า สิ่งของท่ีใช�ในการอุปโภคหรือบริโภค รวมท้ังเอกสารแสดง
สิทธิในสิ่งของน้ัน 

“บริการ” หมายความว�า การรับจัดทําการงาน การให�สิทธิใด ๆ การให�ใช�หรือให�
ประโยชนDในทรัพยDสินหรือกิจการใด ๆ โดยเรียกค�าตอบแทนเป1นเงินหรือผลประโยชนDอ่ืน แต�ไม�รวมถึง
การจ�างแรงงาน 

“ราคา” หมายความว�า ราคาสินค�า และให�หมายความรวมถึงค�าตอบแทนสําหรับ
การให�บริการด�วย 

“ตลาด” หมายความว�า ตลาดท่ีเก่ียวเน่ืองในสินค�าหรือบริการชนิดเดียวกันหรือท่ี
สามารถใช�ทดแทนกันได� โดยให�พิจารณาด�านคุณลักษณะ ราคา หรือวัตถุประสงคDการใช�งานของ
สินค�าหรือบริการ และด�านพ้ืนท่ีในการจําหน�ายสินค�าหรือให�บริการ 

“ผู�ประกอบธุรกิจซึ่งมีอํานาจเหนือตลาด” หมายความว�า ผู�ประกอบธุรกิจรายหน่ึง
หรือหลายรายในตลาดใดตลาดหน่ึง ซึ่ งมีส�วนแบ�งตลาดและยอดเงินขายเกินกว�าเกณฑD ท่ี
คณะกรรมการประกาศกําหนด โดยให�นําป3จจัยสภาพการแข�งขันของตลาดอย�างใดอย�างหน่ึงหรือ
หลายอย�าง แล�วแต�กรณี มาประกอบการพิจารณา  ท้ังน้ี ให�คณะกรรมการพิจารณาทบทวนเกณฑD
ส�วนแบ�งตลาดและยอดเงินขายอย�างน�อยหน่ึงคร้ังภายในระยะเวลาสามป2นับแต�วันออกประกาศ 

การนับส�วนแบ�งตลาดและยอดเงินขายของผู�ประกอบธุรกิจรายหน่ึงซึ่งมีอํานาจ
เหนือตลาด ให�นับรวมส�วนแบ�งตลาดและยอดเงินขายในตลาดใดตลาดหน่ึงของบรรดาผู�ประกอบ
ธุรกิจท่ีมีความสัมพันธDกันทางนโยบายหรืออํานาจสั่งการตามหลักเกณฑDท่ีคณะกรรมการประกาศ
กําหนดด�วย และให�ถือว�าบรรดาผู�ประกอบธุรกิจท่ีมีส�วนแบ�งตลาดและยอดเงินขายดังกล�าวเป1น
ผู�ประกอบธุรกิจซึ่งมีอํานาจเหนือตลาด 

“ป3จจัยสภาพการแข�งขัน” หมายความว�า จํานวนผู�ประกอบธุรกิจในตลาด จํานวน
เงินลงทุน การเข�าถึงป3จจัยการผลิตท่ีสําคัญ ช�องทางการจัดจําหน�าย เครือข�ายในการประกอบธุรกิจ 
โครงสร�างพ้ืนฐานท่ีจําเป1นในการประกอบธุรกิจ กฎระเบียบของภาครัฐ และป3จจัยอ่ืนตามท่ี
คณะกรรมการประกาศกําหนด 

“คณะกรรมการ” หมายความว�า คณะกรรมการการแข�งขันทางการค�า 
“กรรมการ” หมายความว�า กรรมการการแข�งขันทางการค�า 
“สํานักงาน” หมายความว�า สํานักงานคณะกรรมการการแข�งขันทางการค�า 
“เลขาธิการ” หมายความว�า เลขาธิการคณะกรรมการการแข�งขันทางการค�า 
“พนักงานเจ�าหน�าท่ี” หมายความว�า เลขาธิการ และพนักงานของสํานักงานซึ่งดํารง

ตําแหน�งในระดับไม�ตํ่ากว�าข�าราชการพลเรือนสามัญระดับปฏิบัติการซึ่งคณะกรรมการแต�งต้ังให�
ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี 

“รัฐมนตรี” หมายความว�า รัฐมนตรีผู�รักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี 
 
มาตรา ๖  ให�รัฐมนตรีว�าการกระทรวงพาณิชยDรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี และ

ให�มีอํานาจออกกฎกระทรวงกําหนดค�าธรรมเนียมไม�เกินอัตราท�ายพระราชบัญญัติน้ี ลดหรือยกเว�น
ค�าธรรมเนียม และกําหนดกิจการอ่ืนเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี 
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กฎกระทรวงน้ัน เม่ือได�ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล�วให�ใช�บังคับได� 
 

หมวด ๑ 
คณะกรรมการการแข�งขันทางการค�า 

   
 

มาตรา ๗  ให�มีคณะกรรมการคณะหน่ึงเรียกว�า “คณะกรรมการการแข�งขันทางการค�า” 
ประกอบด�วย ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการหน่ึงคน และกรรมการอ่ืนอีกห�าคน ซึ่ง
นายกรัฐมนตรีแต�งต้ังจากบุคคลท่ีผ�านการคัดเลือกโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

ให�เลขาธิการเป1นเลขานุการคณะกรรมการ 
 
มาตรา ๘  กรรมการต�องเป1นผู�ท่ีมีผลงานหรือเคยปฏิบัติงานท่ีแสดงให�เห็นถึงการ

เป1นผู� มีความรู� และมีความเช่ียวชาญหรือมีประสบการณDไม�น�อยกว�าสิบป2 ในสาขานิติศาสตรD 
เศรษฐศาสตรD การเงิน การบัญชี อุตสาหกรรม การบริหารธุรกิจ การคุ�มครองผู�บริโภค หรือในสาขาอ่ืน 
อันจะเป1นประโยชนDต�อการกํากับดูแลการแข�งขันทางการค�า  ท้ังน้ี การนับระยะเวลาข�างต�นให�นํามา
รวมกันได� 

 
มาตรา ๙  กรรมการต�องมีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต�องห�าม ดังต�อไปน้ี 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม�ตํ่ากว�าสี่สิบป2บริบูรณD แต�ไม�เกินเจ็ดสิบป2บริบูรณD 
(๓) ไม�เป1นผู�ดํารงตําแหน�งทางการเมือง 
(๔) ไม�เป1นผู�ดํารงตําแหน�งใดในพรรคการเมือง 
(๕) ไม�เป1นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟ3RนเฟSอนไม�สมประกอบ 
(๖) ไม�ติดยาเสพติดให�โทษ 
(๗) ไม�เป1นบุคคลล�มละลาย หรือไม�เคยเป1นบุคคลล�มละลายทุจริต 
(๘) ไม�เป1นคนไร�ความสามารถหรือคนเสมือนไร�ความสามารถ 
(๙) ไม�เป1นบุคคลท่ีต�องคําพิพากษาให�จําคุกและถูกคุมขังอยู�โดยหมายของศาล 
(๑๐) ไม�เป1นบุคคลท่ีเคยต�องคําพิพากษาให�จําคุกโดยได�พ�นโทษมายังไม�ถึงห�าป2ในวัน

ได�รับการเสนอช่ือต�อคณะรัฐมนตรีเพ่ือให�ความเห็นชอบตามมาตรา ๑๒ (๓) เว�นแต�ในความผิดอันได�
กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๑๑) ไม�เป1นบุคคลท่ีเคยต�องคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลให�ทรัพยDสินตกเป1นของ
แผ�นดินเพราะรํ่ารวยผิดปกติหรือมีทรัพยDสินเพ่ิมข้ึนผิดปกติ 

(๑๒) ไม�เคยถูกไล�ออก ปลดออก หรือให�ออกจากราชการ หน�วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือหน�วยงานของเอกชน เพราะทุจริตต�อหน�าท่ี ประพฤติช่ัวอย�างร�ายแรง หรือถือว�า
กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

(๑๓) ไม�เป1นตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ กรรมการการเลือกต้ัง ผู�ตรวจการแผ�นดิน 
กรรมการปTองกันและปราบปรามการทุจริตแห�งชาติ กรรมการตรวจเงินแผ�นดิน หรือกรรมการสิทธิ
มนุษยชนแห�งชาติ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 
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(๑๔) ไม�เคยถูกถอดถอนออกจากตําแหน�งตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว�าด�วย
การปTองกันและปราบปรามการทุจริต 

 
มาตรา ๑๐  นอกจากคุณสมบัติและลักษณะต�องห�ามตามมาตรา ๙ แล�ว กรรมการต�อง 
(๑) ไม�ดํารงตําแหน�งใด ๆ ในองคDกรธุรกิจ หรือเป1นหุ�นส�วนท่ีมีอํานาจจัดการในห�าง

หุ�นส�วน หรือผู�ถือหุ�นท่ีเกินกว�าร�อยละห�าของทุนท้ังหมดในบริษัทใด 
(๒) ไม�เป1นข�าราชการซึ่งมีตําแหน�งหรือเงินเดือนประจํา 
(๓) ไม�เป1นพนักงานหรือลูกจ�างของหน�วยงานของรัฐ หรือราชการส�วนท�องถ่ิน 

หรือไม�เป1นกรรมการหรือท่ีปรึกษาของหน�วยงานของรัฐท่ีดําเนินธุรกิจ 
(๔) ไม�เป1นผู�ดํารงตําแหน�งใด ๆ ในสถาบันหรือสมาคมซึ่งเป1นการรวมกลุ�มของ

ผู�ประกอบธุรกิจท่ีมีวัตถุประสงคDหรือประโยชนDร�วมกันในทางการค�า 
ในกรณีท่ีผู�ได�รับเลือกตามมาตรา ๑๒ เป1นบุคคลตามวรรคหน่ึง นายกรัฐมนตรีจะ

แต�งต้ังได�ต�อเม่ือผู�น้ันได�ลาออกจากการเป1นบุคคลตามวรรคหน่ึงแล�ว ซึ่งต�องกระทําภายในสามสิบวัน
นับแต�วันท่ีได�รับเลือก แต�ถ�าผู�น้ันมิได�ลาออกภายในเวลาท่ีกําหนด ให�ถือว�าผู�น้ันไม�เคยได�รับเลือกให�
เป1นกรรมการและให�ดําเนินการคัดเลือกกรรมการแทนบุคคลดังกล�าวตามมาตรา ๑๒ 

 
มาตรา ๑๑  ในการแต�งต้ังกรรมการ ให�มีคณะกรรมการสรรหาคณะหน่ึงจํานวนเก�าคน

ทําหน�าท่ีคัดเลือกบุคคลท่ีสมควรได�รับการเสนอช่ือเป1นกรรมการ ประกอบด�วยบุคคลดังต�อไปน้ี 
(๑) ปลัดกระทรวงการคลัง 
(๒) ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณD 
(๓) ปลัดกระทรวงพาณิชยD 
(๔) ปลัดกระทรวงยุติธรรม 
(๕) ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
(๖) เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ 
(๗) เลขาธิการคณะกรรมการคุ�มครองผู�บริโภค 
(๘) ประธานกรรมการสภาหอการค�าแห�งประเทศไทย 
(๙) ประธานสภาอุตสาหกรรมแห�งประเทศไทย 
ให�คณะกรรมการสรรหาเลือกกรรมการสรรหาคนหน่ึงเป1นประธานกรรมการสรรหา 
ประธานกรรมการสรรหาและกรรมการสรรหาไม�มีสิทธิสมัครเป1นกรรมการ 
ให�สํานักงานทําหน�าท่ีเป1นหน�วยงานธุรการในการดําเนินการคัดเลือกกรรมการ 
ให�ประธานกรรมการสรรหาและกรรมการสรรหาได�รับค�าตอบแทนและค�าใช�จ�ายอ่ืน

ในการปฏิบัติงานตามท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 
 
มาตรา ๑๒  การคัดเลือกและแต�งต้ังกรรมการให�ดําเนินการดังต�อไปน้ี 
(๑) ให�คณะกรรมการสรรหาประกาศรับสมัครบุคคลท่ีมีผลงานหรือเคยปฏิบัติงานท่ี

แสดงให�เห็นถึงการเป1นผู �มีความรู� และมีความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณDตามมาตรา ๘ 
รวมทั้งมีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต�องห�ามตามมาตรา ๙ และมาตรา ๑๐ ให�ทราบเป1นการท่ัวไป
อย�างน�อยสามสิบวันติดต�อกัน 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 
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(๒) เม่ือพ�นกําหนดระยะเวลาตาม (๑) แล�ว ให�คณะกรรมการสรรหาพิจารณา
คัดเลือกผู�สมัครท่ีมีคุณสมบัติที่จะเป1นกรรมการให�ได�จํานวนกรรมการตามมาตรา ๗ และให�เสนอบัญชี
รายช่ือของบุคคลท่ีได�รับการคัดเลือกต�อรัฐมนตรี พร�อมท้ังรายละเอียดของบุคคลดังกล�าวซึ่งต�องระบุ
ชัดเจนหรือมีหลักฐานแสดงให�เห็นได�ว�าเป1นบุคคลท่ีมีความเหมาะสมในด�านหน่ึงด�านใดตามมาตรา ๘ 
การมีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต�องห�ามตามมาตรา ๙ และมาตรา ๑๐ 

(๓) ให�รัฐมนตรีเสนอรายช่ือผู�ท่ีได�รับคัดเลือกเป1นกรรมการพร�อมท้ังรายละเอียดตาม (๒) 
ต�อคณะรัฐมนตรีภายในสิบห�าวันนับแต�วันที่ได�รับการเสนอรายชื่อจากคณะกรรมการสรรหาเพื่อให�
ความเห็นชอบ 

(๔) เม่ือคณะรัฐมนตรีให�ความเห็นชอบบุคคลเป1นกรรมการครบจํานวนแล�ว ให�เสนอ
นายกรัฐมนตรีเพ่ือมีคําสั่งแต�งต้ังเป1นกรรมการ 

ในกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีให�ความเห็นชอบไม�ครบจํานวนกรรมการท่ีจะได�รับแต�งต้ัง 
ให�คณะกรรมการสรรหาดําเนินการพิจารณาคัดเลือกบุคคลให�ครบจํานวนท่ียังขาดอยู� โดยให�
ดําเนินการตาม (๑) (๒) (๓) และ (๔) จนกว�าจะได�กรรมการครบจํานวน 

ในการแต�งต้ังกรรมการคร้ังแรก เม่ือคณะรัฐมนตรีให�ความเห็นชอบบุคคลเป1น
กรรมการครบจํานวนแล�ว ให�บุคคลดังกล�าวประชุมร�วมกันเพ่ือเลือกกันเองเป1นประธานกรรมการและ
รองประธานกรรมการหน่ึงคนก�อนเสนอนายกรัฐมนตรีเพ่ือมีคําสั่งแต�งต้ังต�อไป 

กําหนดระยะเวลา หลักเกณฑD วิธีการ และเง่ือนไขการคัดเลือกกรรมการให�เป1นไป
ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

 
มาตรา ๑๓  กรรมการมีวาระการดํารงตําแหน�งคราวละสี่ป2 และให�ดํารงตําแหน�งได�

เพียงสองวาระ 
ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบกําหนดสองป2 ให�กรรมการออกจากตําแหน�งจํานวนสามคน

โดยวิธีจับสลาก และให�ถือว�าการออกจากตําแหน�งโดยการจับสลากดังกล�าวเป1นการพ�นจากตําแหน�ง
ตามวาระ 

ให�กรรมการซึ่งพ�นจากตําแหน�งตามวาระอยู�ในตําแหน�งเพ่ือปฏิบัติหน�าท่ีต�อไป
จนกว�าจะได�มีการแต�งต้ังกรรมการข้ึนใหม� 

ก�อนครบกําหนดตามวาระเป1นเวลาไม�น�อยกว�าเก�าสิบวัน ให�คณะกรรมการสรรหา
ดําเนินการคัดเลือกบุคคลท่ีสมควรได�รับการแต�งต้ังเป1นกรรมการข้ึนใหม�ให�แล�วเสร็จโดยเร็ว 

 
มาตรา ๑๔  นอกจากการพ�นจากตําแหน�งตามวาระ กรรมการพ�นจากตําแหน�งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) คณะรัฐมนตรีมีมติให�ออก เพราะบกพร�องต�อหน�าท่ี มีความประพฤติเสื่อมเสีย 

หรือหย�อนความสามารถ 
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต�องห�ามตามมาตรา ๙ 
(๕) กระทําการอันเป1นการฝWาฝSนมาตรา ๑๐ 
เม่ือประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ หรือกรรมการพ�นจากตําแหน�งตาม

วรรคหน่ึง ให�ดําเนินการคัดเลือกและแต�งต้ังประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ หรือกรรมการ



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 
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แทนตําแหน�งท่ีว�างตามมาตรา ๑๒ โดยให�ผู�ท่ีได�รับแต�งต้ังแทนอยู�ในตําแหน�งเท�าวาระท่ีเหลืออยู�ของ
ผู�ซึ่งตนแทน เว�นแต�วาระท่ีเหลืออยู�ไม�ถึงเก�าสิบวันจะไม�ดําเนินการเพ่ือแต�งต้ังกรรมการข้ึนใหม�แทนก็ได� 

ในระหว�างท่ียังมิได�มีการแต�งต้ังประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ หรือ
กรรมการตามวรรคสอง ให�กรรมการเท�าท่ีเหลืออยู�ปฏิบัติหน�าท่ีต�อไปได� โดยให�ถือว�าคณะกรรมการ
ประกอบด�วยประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ หรือกรรมการเท�าท่ีมีอยู� เว�นแต�จํานวนท่ี
เหลืออยู�ไม�ถึงสี่คน 

 
มาตรา ๑๕  ในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการพ�นจากตําแหน�ง

ตามมาตรา ๑๓ และได�มีการแต�งต้ังกรรมการข้ึนใหม�แล�ว หรือในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือรอง
ประธานกรรมการพ�นจากตําแหน�งตามมาตรา ๑๔ ให�คณะกรรมการประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึง
เป1นประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ และให�เสนอนายกรัฐมนตรีเพ่ือมีคําสั่งแต�งต้ังเป1น
ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ แล�วแต�กรณี 

 
มาตรา ๑๖  ห�ามมิให�ผู�ซึ่งพ�นจากตําแหน�งประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 

หรือกรรมการดํารงตําแหน�งใด ๆ ในบริษัทจํากัด บริษัทมหาชนจํากัด หรือธุรกิจอ่ืนใดซึ่งเป1นคู�กรณีท่ี
อยู�ในกระบวนพิจารณาของคณะกรรมการ เว�นแต�จะได�พ�นจากตําแหน�งมาแล�วไม�น�อยกว�าสองป2 

 
มาตรา ๑๗  ให�คณะกรรมการมีอํานาจหน�าท่ีดังต�อไปน้ี 
(๑) เสนอแนะต�อรัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวงตามพระราชบัญญัติน้ี 
(๒) ออกระเบียบหรือประกาศเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี 
(๓) กํากับดูแลการประกอบธุรกิจและกําหนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือให�มีการแข�งขันทาง

การค�าอย�างเสรีและเป1นธรรม 
(๔) พิจารณาเร่ืองร�องเรียนและสอบสวนการกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติน้ี 
(๕) พิจารณาวินิจฉัยคําร�องขอตามมาตรา ๕๙ 
(๖) วางระเบียบการสืบสวนและสอบสวนของคณะอนุกรรมการสอบสวน 
(๗) ประกาศแต�งต้ังพนักงานเจ�าหน�าท่ีเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี 
(๘) ดําเนินคดีอาญาตามท่ีผู�เสียหายร�องทุกขDตามมาตรา ๗๘ 
(๙) พิจารณากําหนดโทษปรับทางปกครองตามมาตรา ๘๐ มาตรา ๘๑ มาตรา ๘๒ 

และมาตรา ๘๓ รวมท้ังฟTองคดีต�อศาลปกครอง 
(๑๐) เชิญบุคคลหน่ึงบุคคลใดมาให�ข�อเท็จจริง คําอธิบาย คําแนะนําหรือความเห็น 
(๑๑) เสนอความเห็นและเสนอแนะต�อรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับนโยบาย

ของรัฐด�านการแข�งขันทางการค�า 
(๑๒) ให�คําแนะนําแก�หน�วยงานของรัฐเก่ียวกับกฎ ระเบียบ หรือคําสั่งท่ีเป1น

อุปสรรคต�อการแข�งขันทางการค�า ทําให�เกิดการกีดกัน จํากัดการแข�งขัน หรือลดการแข�งขันทาง
การค�า อันก�อให�เกิดความไม�เป1นธรรมระหว�างผู�ประกอบธุรกิจ 

(๑๓) กําหนดแผน กลยุทธD และแนวทางการบริหารงานของสํานักงาน 
(๑๔) ออกระเบียบหรือข�อบังคับเก่ียวกับโครงสร�างองคDกร การบริหารงานบุคคล 

การงบประมาณ การเงินและทรัพยDสิน และการดําเนินงานอ่ืนของสํานักงาน 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

 

(๑๕) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดให�เป1นอํานาจหน�าท่ีของคณะกรรมการ 
บรรดาระเบียบหรือประกาศท่ีใช�บังคับเป1นการท่ัวไป เม่ือประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาแล�วให�ใช�บังคับได� 
 
มาตรา ๑๘  ให�คณะกรรมการจัดให�มีการรับฟ3งความคิดเห็นของผู�มีส�วนได�เสียและ

ประชาชนท่ัวไปเพ่ือนําความคิดเห็นท่ีได�มาประกอบการพิจารณาก�อนออกระเบียบหรือประกาศ
เก่ียวกับการกํากับดูแลการแข�งขันทางการค�าท่ีมีผลใช�บังคับเป1นการท่ัวไป โดยต�องให�ข�อมูลเก่ียวกับ
เรื่องและประเด็นที่ต�องการรับฟ3งความคิดเห็น  ทั้งนี้ ระยะเวลาในการรับฟ3งความคิดเห็นต�อง
ไม�น�อยกว�าสามสิบวัน เว�นแต�ในกรณีมีเหตุฉุกเฉินหรือมีความจําเป1นเร�งด�วน คณะกรรมการอาจ
กําหนดระยะเวลาในการรับฟ3งความคิดเห็นให�น�อยกว�าสามสิบวันก็ได� 

ให�สํานักงานจัดทําบันทึกสรุปผลการรับฟ3งความคิดเห็นท่ีประกอบด�วยความคิดเห็น
ท่ีได�รับมติหรือผลการพิจารณาของคณะกรรมการท่ีมีต�อความคิดเห็นดังกล�าว พร�อมท้ังเหตุผลและ
แนวทางในการดําเนินการต�อไป และเผยแพร�บันทึกดังกล�าวในระบบเครือข�ายสารสนเทศของ
สํานักงาน 

 
มาตรา ๑๙  การประชุมคณะกรรมการต�องมีกรรมการมาประชุมไม�น�อยกว�าก่ึงหน่ึง

ของจํานวนกรรมการท้ังหมด จึงจะเป1นองคDประชุม 
ในการประชุมคณะกรรมการ ถ�าประธานกรรมการไม�มาประชุม หรือไม�อาจปฏิบัติ

หน�าท่ีได�ให�รองประธานกรรมการเป1นประธานในท่ีประชุม ถ�ารองประธานกรรมการไม�มาหรือไม�อาจ
ปฏิบัติหน�าท่ีได� ให�ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป1นประธานในท่ีประชุม 

การวินิจฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมให�ถือเสียงข�างมาก กรรมการคนหน่ึงให�มีเสียงหน่ึงในการ
ลงคะแนน ถ�าคะแนนเสียงเท�ากัน ให�ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป1นเสียงช้ีขาด 

 
มาตรา ๒๐  คณะกรรมการมีอํานาจแต�งต้ังคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาหรือ

ปฏิบัติการอย�างหน่ึงอย�างใดตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 
 
มาตรา ๒๑  ให�คณะกรรมการแต�งต้ังคณะอนุกรรมการสอบสวนข้ึนคณะหน่ึงหรือ

หลายคณะ โดยในแต�ละคณะประกอบด�วยผู�ซึ่งมีความรู�และประสบการณDทางคดีอาญาซึ่งแต�งตั้ง
จากผู �ที ่เป1นหรือเคยเป1นพนักงานอัยการ ผู� ท่ีเป1นหรือเคยเป1นตํารวจ และผู�ท่ีเป1นหรือเคยเป1น
เจ�าหน�าท่ีของรัฐท่ีมีความรู�และประสบการณDด�านเศรษฐศาสตรD นิติศาสตรD พาณิชยศาสตรD การบัญชี 
หรือสาขาอ่ืน ๆ ท่ีจําเป1นเป1นอนุกรรมการสอบสวน และมอบหมายพนักงานเจ�าหน�าท่ีเป1น
อนุกรรมการสอบสวนและเลขานุการ  ท้ังน้ี ให�คณะอนุกรรมการสอบสวนประชุมเลือกอนุกรรมการ
สอบสวนคนหน่ึงเป1นประธานอนุกรรมการสอบสวน 

ให�คณะอนุกรรมการสอบสวนมีอํานาจหน�าท่ีสืบสวนและสอบสวนเก่ียวกับการ
กระทําความผิดตามพระราชบัญญัติน้ี และเม่ือคณะอนุกรรมการสอบสวนเห็นว�าการสอบสวนเสร็จ
แล�ว ให�ทําความเห็นพร�อมสํานวนเสนอคณะกรรมการภายในสิบสองเดือนนับแต�วันท่ีคณะกรรมการ
แต�งต้ัง เว�นแต�ในกรณีท่ีมีเหตุจําเป1นให�ขยายได�อีกไม�เกินหกเดือน แต�ต�องบันทึกเหตุผลและความ
จําเป1นในการขยายเวลาไว�ในสํานวนด�วย 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 
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มาตรา ๒๒  ให�นําบทบัญญัติมาตรา ๑๙ มาใช�บังคับแก�การประชุมคณะอนุกรรมการ

และคณะอนุกรรมการสอบสวนโดยอนุโลม 
 
มาตรา ๒๓  ให�ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการ เป1น

ผู�ปฏิบัติงานเต็มเวลา โดยได�รับค�าตอบแทน ค�าใช�จ�ายในการปฏิบัติหน�าที่ และสิทธิประโยชนDอื่น
ตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนด  ทั้งนี้ ในการกําหนดค�าตอบแทนให�คํานึงถึงข�อห�ามการดํารงตําแหน�ง
ภายหลังพ�นจากตําแหน�งตามมาตรา ๑๖ ด�วย 

ค�าตอบแทนและค�าใช�จ�ายอ่ืนในการปฏิบัติหน�าท่ีของประธานอนุกรรมการ และ
อนุกรรมการตามมาตรา ๒๐ และมาตรา ๒๑ ให�เป1นไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 

 
มาตรา ๒๔  ในการปฏิบัติหน�าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ให�ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ กรรมการ และอนุกรรมการสอบสวนเป1นเจ�าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 
และมีอํานาจหน�าท่ีเช�นเดียวกับพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

 
มาตรา ๒๕  ในกรณีท่ีคณะกรรมการมีความเห็นควรสั่งฟTองและส�งความเห็นพร�อม

สํานวนไปยังพนักงานอัยการ แต�พนักงานอัยการมีคําสั่งไม�ฟTอง การแย�งคําสั่งไม�ฟTองของพนักงาน
อัยการตามความในประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ให�ประธานกรรมการเป1นผู�ใช�อํานาจของ
ผู�บัญชาการตํารวจแห�งชาติหรือผู�ว�าราชการจังหวัด แล�วแต�กรณี 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการแย�งคําสั่งของพนักงานอัยการ ให�ส�งสํานวนพร�อม
ความเห็นท่ีแย�งกันไปยังอัยการสูงสุดเพ่ือพิจารณา หากอัยการสูงสุดเห็นว�าสํานวนพร�อมความเห็นท่ี
ประธานกรรมการส�งให�ยังไม�สมบูรณDพอท่ีจะดําเนินคดีได� ให�อัยการสูงสุดแจ�งให�คณะกรรมการทราบ
เพ่ือดําเนินการต�อไป โดยให�ระบุข�อท่ีไม�สมบูรณDน้ันให�ครบถ�วนในคราวเดียวกัน ในกรณีน้ี ให�ประธาน
กรรมการและอัยการสูงสุดร�วมกันต้ังคณะทํางานข้ึนคณะหน่ึง ประกอบด�วยผู�แทนจากแต�ละฝWาย
จํานวนฝWายละเท�ากัน โดยมีอํานาจหน�าท่ีในการพิจารณาพยานหลักฐานท่ีไม�สมบูรณDและรวบรวม
พยานหลักฐานให�สมบูรณD แล�วส�งให�อัยการสูงสุดเพ่ือสั่งคดีต�อไป 

ให�สํานักงานทําหน�าท่ีเป1นฝWายเลขานุการของคณะทํางานตามวรรคสอง 
 
มาตรา ๒๖  การฟTองคดีอาญาและการฟTองคดีเรียกค�าเสียหายตามพระราชบัญญัติน้ี 

ให�อยู�ในเขตอํานาจของศาลทรัพยDสินทางป3ญญาและการค�าระหว�างประเทศ 
 

หมวด ๒ 
สํานักงานคณะกรรมการการแข�งขันทางการค�า 

   
 

มาตรา ๒๗  ให�จัดต้ังสํานักงานคณะกรรมการการแข�งขันทางการค�าข้ึนเป1น
หน�วยงานของรัฐท่ีไม�เป1นส�วนราชการและไม�เป1นรัฐวิสาหกิจ และให�มีฐานะเป1นนิติบุคคล 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 
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กิจการของสํานักงานไม�อยู�ภายใต�บังคับกฎหมายว�าด�วยการคุ�มครองแรงงาน 
กฎหมายว�าด�วยแรงงานสัมพันธD กฎหมายว�าด�วยการประกันสังคม และกฎหมายว�าด�วยเงินทดแทน 
แต�พนักงานและลูกจ�างของสํานักงานต�องได�รับประโยชนDตอบแทนไม�น�อยกว�าท่ีกําหนดไว�ในกฎหมาย
ว�าด�วยการคุ�มครองแรงงาน กฎหมายว�าด�วยการประกันสังคม และกฎหมายว�าด�วยเงินทดแทน 

 
มาตรา ๒๘  ให�สํานักงานมีสํานักงานแห�งใหญ�ในกรุงเทพมหานครหรือจังหวัด

ใกล�เคียง และจะต้ังสํานักงานสาขาข้ึน ณ ท่ีอ่ืนใดก็ได� 
 
มาตรา ๒๙  ให�สํานักงานมีอํานาจหน�าท่ี ดังต�อไปน้ี 
(๑) รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
(๒) ติดตามพฤติกรรมของผู�ประกอบธุรกิจท่ีอาจก�อให�เกิดการฝWาฝSนพระราชบัญญัติน้ี

และรายงานต�อคณะกรรมการ 
(๓) ศึกษา ค�นคว�า วิเคราะหD วิจัยเก่ียวกับสินค�า การบริการ และพฤติกรรมในการ

ประกอบธุรกิจ รวมท้ังเสนอแนะแนวทางและให�ความเห็นในการส�งเสริม พัฒนา และกํากับดูแลการ
ประกอบธุรกิจ 

(๔) จัดทําฐานข�อมูลขนาดตลาดสินค�าหรือบริการท่ีมีแนวโน�มจะก�อให�เกิดการ
ผูกขาดตลาดตามท่ีคณะกรรมการกําหนด และเผยแพร�ต�อสาธารณชน 

(๕) รับเร่ืองร�องเรียนท่ีบุคคลใดอ�างว�าได�มีการฝWาฝSนพระราชบัญญัติน้ี และ
ดําเนินการแสวงหาข�อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานในเร่ืองท่ีร�องเรียนให�ได�ข�อเท็จจริงเพียงพอ 
เพ่ือนําเสนอคณะกรรมการพิจารณา  ท้ังน้ี ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการกําหนด 

(๖) ถือกรรมสิทธ์ิ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิใด ๆ 
(๗) ก�อต้ังสิทธิหรือทํานิติกรรมใด ๆ เก่ียวกับทรัพยDสิน 
(๘) แลกเปลี่ยนข�อมูล ร�วมดําเนินการในการเจรจา ทําความตกลงและร�วมมือกับ

องคDกรหรือหน�วยงานในประเทศและต�างประเทศในกิจการท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานของสํานักงาน 
(๙) จัดให�มีหรือให�ความร�วมมือกับองคDกรอ่ืนในการศึกษาอบรมและพัฒนาความรู�

เก่ียวกับการแข�งขันทางการค�า 
(๑๐) ประสานงานและให�ความร�วมมือกับส�วนราชการและหน�วยงานของรัฐท่ีเก่ียวข�อง

ในการปฏิบัติหน�าท่ีตามพระราชบัญญัติน้ี 
(๑๑) รับค�าธรรมเนียมตามท่ีกําหนดในกฎหมาย และค�าตอบแทน ค�าบริการ หรือ

รายได�จากการดําเนินงาน 
(๑๒) เผยแพร�ผลคําวินิจฉัยของคณะกรรมการต�อสาธารณชน 
(๑๓) จัดทํารายงานประจําป2แสดงผลงานและอุปสรรคในการดําเนินงานของ

คณะกรรมการและสํานักงานเสนอต�อคณะรัฐมนตรี และเผยแพร�ต�อสาธารณชน 
(๑๔) ปฏิบัติการตามประกาศ ระเบียบ มติของคณะกรรมการ และปฏิบัติการตามท่ี

คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการมอบหมาย 
(๑๕) ปฏิบัติการอ่ืนใดท่ีกฎหมายกําหนดให�เป1นอํานาจหน�าท่ีของสํานักงาน 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 
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มาตรา ๓๐  ให�สํานักงานมีเลขาธิการเป1นผู�รับผิดชอบการปฏิบัติงานของสํานักงาน
ข้ึนตรงต�อประธานกรรมการ และเป1นผู�บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ�างของสํานักงาน 

ในกิจการของสํานักงานท่ีเก่ียวกับบุคคลภายนอก ให�เลขาธิการเป1นผู�แทนสํานักงาน  
เพ่ือการน้ี เลขาธิการจะมอบอํานาจให�บุคคลใดปฏิบัติงานเฉพาะอย�างแทนก็ได�  ท้ังน้ี ตามระเบียบท่ี
คณะกรรมการกําหนด 

 
มาตรา ๓๑  ให�ประธานกรรมการโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเป1นผู�แต�งต้ัง

และถอดถอนเลขาธิการ 
หลักเกณฑDและวิธีการประกาศรับสมัคร การคัดเลือก และการแต�งตั้งเลขาธิการ 

ให�เป1นไปตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
 
มาตรา ๓๒  ผู�ที่จะได�รับการแต�งต้ังเป1นเลขาธิการต�องมีคุณสมบัติ ดังต�อไปน้ี 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม�เกินหกสิบห�าป2บริบูรณD 
(๓) สามารถทํางานให�แก�สํานักงานได�เต็มเวลา 
(๔) มีความรู�ความเช่ียวชาญในสาขานิติศาสตรD เศรษฐศาสตรD การเงิน การบัญชี 

อุตสาหกรรม การบริหารธุรกิจ การคุ�มครองผู�บริโภค หรือในสาขาอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการประกาศ
กําหนด 

(๕) คุณสมบัติอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
 
มาตรา ๓๓  ผู�มีลักษณะอย�างหน่ึงอย�างใดดังต�อไปน้ี ต�องห�ามมิให�เป1นเลขาธิการ 
(๑) เป1นบุคคลล�มละลายหรือเคยเป1นบุคคลล�มละลายทุจริต 
(๒) เป1นคนไร�ความสามารถหรือคนเสมือนไร�ความสามารถ 
(๓) เป1นบุคคลท่ีต�องคําพิพากษาให�จําคุกและถูกคุมขังอยู�โดยหมายของศาล 
(๔) เป1นบุคคลท่ีเคยต�องคําพิพากษาให�จําคุก เว�นแต�ในความผิดอันได�กระทําโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๕) เป1นกรรมการ ผู�จัดการ หรือผู�มีอํานาจในการบริหารหรือจัดการในบริษัทจํากัด 

บริษัทมหาชนจํากัด หรือธุรกิจอ่ืนใดท่ีอยู�ภายใต�บังคับพระราชบัญญัติน้ี 
(๖) เป1นข�าราชการ พนักงานหรือลูกจ�างของส�วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจหรือ

หน�วยงานอ่ืนของรัฐหรือของราชการส�วนท�องถ่ิน 
(๗) เป1นหรือเคยเป1นผู�ดํารงตําแหน�งทางการเมือง เว�นแต�จะได�พ�นจากตําแหน�ง

มาแล�วไม�น�อยกว�าหน่ึงป2 
(๘) เป1นหรือเคยเป1นกรรมการหรือผู�ดํารงตําแหน�งอ่ืนในพรรคการเมืองหรือ

เจ�าหน�าท่ีของพรรคการเมือง เว�นแต�จะได�พ�นจากตําแหน�งมาแล�วไม�น�อยกว�าหน่ึงป2 
(๙) เคยถูกไล�ออก ปลดออก หรือให�ออกจากราชการ หน�วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 

หรือหน�วยงานของเอกชน เพราะทุจริตต�อหน�าท่ี ประพฤติช่ัวอย�างร�ายแรง หรือถือว�ากระทําการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 
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(๑๐) เป1นบุคคลท่ีเคยต�องคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลให�ทรัพยDสินตกเป1นของ
แผ�นดินเพราะรํ่ารวยผิดปกติหรือมีทรัพยDสินเพ่ิมข้ึนผิดปกติ 

(๑๑) เป1นผู�ดํารงตําแหน�งใด ๆ ในสถาบันหรือสมาคมซึ่งเป1นการรวมกลุ�มของผู�ประกอบ
ธุรกิจท่ีมีวัตถุประสงคDหรือประโยชนDร�วมกันในทางการค�า 

 
มาตรา ๓๔  ให�เลขาธิการได� รับเงินเดือนและประโยชนDตอบแทนอ่ืนตามท่ี

คณะกรรมการกําหนด  ทั้งนี้ ในการกําหนดเงินเดือนให�คํานึงถึงข�อห�ามการดํารงตําแหน�งภายหลัง
พ�นจากตําแหน�งเลขาธิการตามมาตรา ๔๓ ด�วย 

 
มาตรา ๓๕  เลขาธิการมีวาระการดํารงตําแหน�งคราวละสี่ป2 
เลขาธิการซึ่งพ�นจากตําแหน�งตามวาระอาจได�รับแต�งต้ังอีกได� แต�จะดํารงตําแหน�ง

ติดต�อกันเกินสองวาระไม�ได� 
 
มาตรา ๓๖  นอกจากการพ�นจากตําแหน�งตามวาระ เลขาธิการพ�นจากตําแหน�งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติตามมาตรา ๓๒ หรือมีลักษณะต�องห�ามตามมาตรา ๓๓ 
(๔) เป1นผู�มีส�วนได�เสียตามมาตรา ๔๑ 
(๕) คณะกรรมการมีมติให�ออก เพราะบกพร�องต�อหน�าท่ี มีความประพฤติเสื่อมเสีย 

หรือหย�อนความสามารถ 
 
มาตรา ๓๗  ให�มีรองเลขาธิการตามจํานวนท่ีคณะกรรมการกําหนดเพ่ือช�วย

เลขาธิการในการปฏิบัติหน�าท่ีตามท่ีเลขาธิการมอบหมาย 
 
มาตรา ๓๘  เลขาธิการมีอํานาจหน�าท่ี ดังต�อไปน้ี 
(๑) บรรจุ แต�งต้ัง ถอดถอน เลื่อน ลด ตัดเงินเดือนหรือค�าจ�าง ลงโทษทางวินัย

พนักงานและลูกจ�าง ตลอดจนให�พนักงานหรือลูกจ�างออกจากตําแหน�ง  ท้ังน้ี ตามข�อบังคับท่ี
คณะกรรมการกําหนด แต�ถ�าเป1นพนักงานตําแหน�งรองเลขาธิการ ผู�บริหารระดับสูง และผู�ตรวจสอบ
ภายใน ต�องได�รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการก�อน 

(๒) วางระเบียบเก่ียวกับการปฏิบัติงานของสํานักงานโดยไม�ขัดหรือแย�งกับข�อบังคับ
หรือมติที่คณะกรรมการกําหนด 

(๓) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดให�เป1นอํานาจหน�าท่ีของเลขาธิการ 
 
มาตรา ๓๙  ในการปฏิบัติหน�าท่ี เลขาธิการอาจมอบอํานาจให�พนักงานกระทําการ

แทนได�ตามข�อบังคับท่ีคณะกรรมการกําหนด 
ให�ผู�ได�รับมอบอํานาจตามวรรคหน่ึงมีอํานาจหน�าท่ีเช�นเดียวกับเลขาธิการในเร่ืองท่ี

ได�รับมอบอํานาจน้ัน 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

 

มาตรา ๔๐  ในกรณีท่ีไม�มีผู�ดํารงตําแหน�งเลขาธิการหรือมีแต�ไม�อาจปฏิบัติหน�าท่ีได� 
ให�คณะกรรมการแต�งตั้งรองเลขาธิการคนหนึ่งเป1นผู�รักษาการแทนเลขาธิการ ในกรณีที่ไม�มี
รองเลขาธิการหรือมีแต�ไม�อาจปฏิบัติหน�าท่ีได� ให�คณะกรรมการแต�งต้ังพนักงานของสํานักงานคนหน่ึง
เป1นผู�รักษาการแทนเลขาธิการ 

ให�ผู�รักษาการแทนเลขาธิการตามวรรคหน่ึงมีอํานาจหน�าท่ีเช�นเดียวกับเลขาธิการ 
 
มาตรา ๔๑  เลขาธิการต�องไม�เป1นผู�มีส�วนได�เสียในนิติกรรมท่ีทํากับสํานักงานหรือใน

กิจการท่ีกระทําให�แก�สํานักงาน ไม�ว�าทางตรงหรือทางอ�อม เว�นแต�เป1นเพียงผู�ถือหุ�นเพ่ือประโยชนDใน
การลงทุนโดยสุจริตในบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดที่กระทําการอันมีส�วนได�เสียเช�นว�านั้น 
ไม�เกินอัตราตามข�อบังคับท่ีคณะกรรมการกําหนด 

ในกรณีที่บุพการี คู�สมรส ผู�สืบสันดาน หรือบุพการีของคู�สมรสของเลขาธิการกระทํา
การตามวรรคหน่ึง ให�ถือว�าเลขาธิการเป1นผู�มีส�วนได�เสียตามวรรคหน่ึง 

 
มาตรา ๔๒  นิติกรรมหรือกิจการใดท่ีทําข้ึนโดยไม�ถูกต�องตามมาตรา ๔๑ ไม�มีผล

ผูกพันสํานักงาน 
 
มาตรา ๔๓  ห�ามมิให�ผู�ซึ่งพ�นจากตําแหน�งเลขาธิการดํารงตําแหน�งใด ๆ ในบริษัท

จํากัด บริษัทมหาชนจํากัด หรือธุรกิจอ่ืนใดซึ่งเป1นคู�กรณีท่ีอยู�ในกระบวนพิจารณาของคณะกรรมการ 
เว�นแต�จะได�พ�นจากตําแหน�งมาแล�วไม�น�อยกว�าสองป2 

 
มาตรา ๔๔  เงินและทรัพยDสินในการดําเนินงานของสํานักงาน ประกอบด�วย 
(๑) เงินและทรัพยDสินท่ีได�รับโอนมาตามมาตรา ๙๑ 
(๒) เงินท่ีรัฐบาลจ�ายให�เป1นทุนประเดิม 
(๓) เงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีรัฐบาลจัดสรรให� 
(๔) ค�าธรรมเนียม ค�าตอบแทน ค�าบริการ หรือรายได�จากการดําเนินงาน 
(๕) เงินและทรัพยDสินท่ีมีผู�อุทิศให�หรือเงินอุดหนุนจากต�างประเทศรวมท้ังองคDการ

ระหว�างประเทศ  ท้ังน้ี ต�องไม�มีเง่ือนไขหรือข�อผูกมัดใด ๆ ท่ีอาจส�งผลต�อการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการหรือสํานักงาน 

(๖) ดอกผลหรือผลประโยชนDใด ๆ ท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพยDสินของสํานักงาน 
 
มาตรา ๔๕  บรรดารายได�ทั้งปวงที่สํานักงานได�รับจากการดําเนินงานในป2หนึ่ง ๆ 

ให�ตกเป1นของสํานักงานเพื่อเป1นค�าใช�จ�ายสําหรับการดําเนินงานและค�าภาระต�าง ๆ ที่เหมาะสม 
เช�น ค�าบํารุงรักษาและค�าเสื่อมราคา ประโยชนDตอบแทนของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
และเงินสํารองเพ่ือใช�จ�ายในกิจการของสํานักงานหรือเพ่ือการอ่ืน 

รายได�ตามวรรคหน่ึงไม�ต�องนําส�งคลังเป1นรายได�แผ�นดิน 
ในกรณีรายได�ของสํานักงานมีจํานวนไม�พอสําหรับค�าใช�จ�ายในการดําเนินงานอย�างมี

ประสิทธิภาพของสํานักงาน และค�าภาระต�าง ๆ ที่เหมาะสม และไม�สามารถหาเงินจากแหล�งอื่นได� 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 
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รัฐพึงจัดสรรเงินงบประมาณแผ�นดินให�แก�สํานักงานเท�าจํานวนท่ีจําเป1น เพ่ือเป1นเงินอุดหนุนท่ัวไปตาม
มาตรา ๔๔ (๓) 

 
มาตรา ๔๖  ค�าปรับทางปกครองตามพระราชบัญญัติน้ี ให�สํานักงานนําส�งคลังเป1น

รายได�แผ�นดินโดยเร็วเม่ือพ�นกําหนดระยะเวลาฟTองคดีหรือเม่ือศาลมีคําพิพากษาถึงท่ีสุด แล�วแต�กรณี 
 
มาตรา ๔๗  เพ่ือประโยชนDในการจัดสรรเงินงบประมาณแผ�นดินให�แก�สํานักงานตาม

มาตรา ๔๔ (๓) ให�สํานักงานเสนองบประมาณรายจ�ายของป2งบประมาณท่ีขอความสนับสนุนต�อ
คณะรัฐมนตรี เพ่ือจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไปของสํานักงานไว�ในร�างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ�าย
ประจําป2หรือร�างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ�ายเพ่ิมเติม แล�วแต�กรณี 

 
มาตรา ๔๘  ทรัพยDสินของสํานักงานไม�อยู�ในความรับผิดแห�งการบังคับคดีและบุคคลใด

จะยกอายุความข้ึนเป1นข�อต�อสู�กับสํานักงานในเร่ืองทรัพยDสินของสํานักงานมิได� 
 
มาตรา ๔๙  ให�สํานักงานจัดทํางบการเงิน และบัญชีทําการของสํานักงานส�งผู�สอบบัญชี

ภายในหน่ึงร�อยย่ีสิบวันนับแต�วันสิ้นป2งบประมาณ 
ในทุกรอบป2งบประมาณ ให�สํานักงานการตรวจเงินแผ�นดินเป1นผู�สอบบัญชีและ

ประเมินผลการใช�จ�ายเงินและทรัพยDสินของสํานักงาน โดยให�วิเคราะหDประสิทธิผลของการใช�จ�ายเงิน
พร�อมท้ังแสดงความคิดเห็นว�าการใช�จ�ายดังกล�าวเป1นไปตามวัตถุประสงคD และได�ผลตามเปTาหมาย
เพียงใดด�วย แล�วทําบันทึกรายงานผลเสนอต�อคณะกรรมการ คณะรัฐมนตรี และรัฐสภา 

ให�สํานักงานเป1นหน�วยรับตรวจตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว�าด�วยการตรวจ
เงินแผ�นดิน 

 
หมวด ๓ 

การปTองกันการผูกขาดและการค�าท่ีไม�เป1นธรรม 
   

 
มาตรา ๕๐  ห�ามมิให�ผู�ประกอบธุรกิจซึ่งมีอํานาจเหนือตลาดกระทําการในลักษณะ

อย�างหน่ึงอย�างใดดังต�อไปน้ี 
(๑) กําหนดหรือรักษาระดับราคาซื้อหรือขายสินค�าหรือค�าบริการอย�างไม�เป1นธรรม 
(๒) กําหนดเง่ือนไขในลักษณะท่ีไม�เป1นธรรมให�ผู�ประกอบธุรกิจอ่ืนซึ่งเป1นคู�ค�าของ

ตนต�องจํากัดการบริการ การผลิต การซื้อ หรือการจําหน�ายสินค�า หรือต�องจํากัดโอกาสในการเลือก
ซื้อหรือขายสินค�าการได�รับหรือให�บริการ หรือในการจัดหาสินเช่ือจากผู�ประกอบธุรกิจอ่ืน 

(๓) ระงับ ลด หรือจํากัดการบริการ การผลิต การซื้อ การจําหน�าย การส�งมอบ 
การนําเข�ามาในราชอาณาจักรโดยไม�มีเหตุผลอันสมควร ทําลายหรือทําให�เสียหายซึ่งสินค�า  ทั้งน้ี 
เพ่ือลดปริมาณให�ตํ่ากว�าความต�องการของตลาด 

(๔) แทรกแซงการประกอบธุรกิจของผู�อ่ืนโดยไม�มีเหตุผลอันสมควร 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 
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มาตรา ๕๑  ผู�ประกอบธุรกิจท่ีกระทําการรวมธุรกิจอันอาจก�อให�เกิดการลดการ
แข�งขันอย�างมีนัยสําคัญในตลาดใดตลาดหน่ึงซึ่งเป1นไปตามหลักเกณฑDท่ีคณะกรรมการประกาศ
กําหนด ต�องแจ�งผลการรวมธุรกิจต�อคณะกรรมการภายในเจ็ดวันนับแต�วันท่ีรวมธุรกิจ 

ผู�ประกอบธุรกิจท่ีจะกระทําการรวมธุรกิจอันอาจก�อให�เกิดการผูกขาดหรือการเป1น
ผู�ประกอบธุรกิจซึ่งมีอํานาจเหนือตลาดต�องได�รับอนุญาตจากคณะกรรมการ 

ประกาศตามวรรคหน่ึง ให�ระบุว�ามีส�วนแบ�งตลาด ยอดเงินขาย จํานวนทุน จํานวนหุ�น 
หรือจํานวนสินทรัพยDไม�น�อยกว�าจํานวนเท�าใด ไว�ด�วย 

การรวมธุรกิจให�หมายความรวมถึง 
(๑) การท่ีผู�ผลิตรวมกับผู�ผลิต ผู�จําหน�ายรวมกับผู�จําหน�าย ผู�ผลิตรวมกับผู�จําหน�าย 

หรือผู�บริการรวมกับผู�บริการ อันจะมีผลให�สถานะของธุรกิจหน่ึงคงอยู�และอีกธุรกิจหน่ึงสิ้นสุดลงหรือ
เกิดเป1นธุรกิจใหม�ขึ้น 

(๒) การเข�าซื้อสินทรัพยDท้ังหมดหรือบางส�วนของธุรกิจอ่ืนเพ่ือควบคุมนโยบายการ
บริหารธุรกิจ การอํานวยการ หรือการจัดการตามหลักเกณฑDที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

(๓) การเข�าซื้อหุ�นท้ังหมดหรือบางส�วนของธุรกิจอ่ืน ไม�ว�าโดยทางตรงหรือทางอ�อม
เพ่ือควบคุมนโยบายการบริหารธุรกิจ การอํานวยการ หรือการจัดการตามหลักเกณฑDท่ีคณะกรรมการ
ประกาศกําหนด 

การแจ�งผลการรวมธุรกิจตามวรรคหน่ึง และการขออนุญาตและการอนุญาตการรวม
ธุรกิจตามวรรคสอง ให�เป1นไปตามหลักเกณฑD วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 

บทบัญญัติตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง มิให�ใช�บังคับกับการรวมธุรกิจเพ่ือปรับ
โครงสร�างภายในของผู�ประกอบธุรกิจท่ีมีความสัมพันธDกันทางนโยบายหรืออํานาจสั่งการ ตาม
หลักเกณฑDที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

 
มาตรา ๕๒  ในการพิจารณาอนุญาตตามมาตรา ๕๑ วรรคสอง ให�คณะกรรมการ

ดําเนินการให�แล�วเสร็จภายในเก�าสิบวันนับแต�วันท่ีได�รับคําขอ และในกรณีมีความจําเป1นท่ีไม�อาจ
พิจารณาให�แล�วเสร็จภายในกําหนดเวลา ให�ขยายเวลาออกไปได�อีกไม�เกินสิบห�าวัน โดยบันทึกเหตุผล
และความจําเป1นท่ีต�องขยายเวลาไว�ในการพิจารณาวินิจฉัยด�วย 

ให�คณะกรรมการพิจารณาอนุญาตโดยคํานึงถึงความจําเป1นตามควรทางธุรกิจ 
ประโยชนDต�อการส�งเสริมการประกอบธุรกิจ การไม�ก�อให�เกิดความเสียหายต�อเศรษฐกิจอย�างร�ายแรง 
และการไม�กระทบต�อประโยชนDสําคัญอันควรมีควรได�ของผู�บริโภคส�วนรวม 

ในกรณีที่มีคําสั่งอนุญาต คณะกรรมการอาจกําหนดระยะเวลาหรือเงื่อนไขใด ๆ 
ให�ผู�ประกอบธุรกิจท่ีได�รับอนุญาตปฏิบัติได� 

คณะกรรมการต�องระบุเหตุผลในการสั่งอนุญาตหรือไม�อนุญาตให�รวมธุรกิจ ท้ังใน
ป3ญหาข�อเท็จจริงและข�อกฎหมาย และลงลายมือช่ือของกรรมการท่ีพิจารณา และให�นําบทบัญญัติ
มาตรา ๖๑ วรรคสอง มาใช�บังคับโดยอนุโลม 

ผู�ประกอบธุรกิจซึ่งได�รับแจ�งคําสั่งของคณะกรรมการและไม�เห็นด�วยกับคําสั่ง
ดังกล�าวมีสิทธิฟTองคดีต�อศาลปกครองภายในหกสิบวันนับแต�วันท่ีได�รับแจ�งคําสั่ง 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ - 
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มาตรา ๕๓  ผู�ประกอบธุรกิจท่ีได�รับอนุญาตให�รวมธุรกิจ ต�องดําเนินการตาม
ระยะเวลาและเง่ือนไขท่ีได�รับอนุญาตจากคณะกรรมการ 

ในกรณีที่มีการฝWาฝSนหรือไม�ปฏิบัติตามวรรคหน่ึง ให�คณะกรรมการมีอํานาจเพิกถอน
คําสั่งอนุญาตท้ังหมดหรือบางส�วน โดยจะกําหนดระยะเวลาให�ปฏิบัติไว�ด�วยก็ได� 

 
มาตรา ๕๔  ห�ามมิให�ผู�ประกอบธุรกิจใดร�วมกับผู�ประกอบธุรกิจอ่ืนท่ีแข�งขันในตลาด

เดียวกันกระทําการใด ๆ อันเป1นการผูกขาด หรือลดการแข�งขัน หรือจํากัดการแข�งขันในตลาดน้ันใน
ลักษณะอย�างหน่ึงอย�างใดดังต�อไปน้ี 

(๑) กําหนดราคาซื้อหรือราคาขายหรือเง่ือนไขทางการค�าใด ๆ ไม�ว�าทางตรงหรือ
ทางอ�อมท่ีส�งผลต�อราคาสินค�าหรือบริการ 

(๒) จํากัดปริมาณของสินค�าหรือบริการท่ีผู�ประกอบธุรกิจแต�ละรายจะผลิต ซื้อ 
จําหน�าย หรือบริการตามท่ีตกลงกัน 

(๓) กําหนดข�อตกลงหรือเง่ือนไขในลักษณะสมรู�กัน เพ่ือให�ฝWายหน่ึงได�รับการประมูล
หรือประกวดราคาสินค�าหรือบริการ หรือเพ่ือมิให�ฝWายหน่ึงเข�าแข�งขันราคาในการประมูลหรือประกวด
ราคาสินค�าหรือบริการ 

(๔) กําหนดแบ�งท�องท่ีท่ีผู�ประกอบธุรกิจแต�ละรายจะจําหน�าย หรือลดการจําหน�าย 
หรือซื้อสินค�าหรือบริการได�ในท�องท่ีน้ัน หรือกําหนดผู�ซื้อหรือผู�ขายท่ีผู�ประกอบธุรกิจแต�ละรายจะ
จําหน�ายหรือซื้อสินค�าหรือบริการได� โดยผู�ประกอบธุรกิจอ่ืนจะไม�ซื้อหรือจําหน�ายหรือซื้อสินค�าหรือ
บริการน้ัน 

บทบัญญัติตามวรรคหน่ึง มิให�ใช�บังคับกับการกระทําระหว�างผู�ประกอบธุรกิจท่ีมี
ความสัมพันธDกันทางนโยบายหรืออํานาจสั่งการตามหลักเกณฑDที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

 
มาตรา ๕๕  ห�ามมิให�ผู�ประกอบธุรกิจใดร�วมกับผู�ประกอบธุรกิจอ่ืนกระทําการใด ๆ 

อันเป1นการผูกขาด หรือลดการแข�งขัน หรือจํากัดการแข�งขันในตลาดใดตลาดหนึ่งในลักษณะ
อย�างหน่ึงอย�างใด ดังต�อไปน้ี 

(๑) กําหนดเง่ือนไขตามท่ีระบุไว�ในมาตรา ๕๔ (๑) (๒) หรือ (๔) ระหว�างผู�ประกอบ
ธุรกิจท่ีมิใช�คู�แข�งขันในตลาดเดียวกัน 

(๒) ลดคุณภาพของสินค�าหรือบริการให�ตํ่าลงกว�าท่ีเคยผลิตจําหน�ายหรือให�บริการ 
(๓) แต�งต้ังหรือมอบหมายให�บุคคลใดแต�ผู�เดียวเป1นผู�จําหน�ายสินค�าหรือให�บริการ

อย�างเดียวกันหรือประเภทเดียวกัน 
(๔) กําหนดเง่ือนไขหรือวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการซื้อหรือการจําหน�ายสินค�าหรือการ

บริการเพ่ือให�ปฏิบัติตามท่ีตกลงกัน 
(๕) ความตกลงร�วมกันในลักษณะอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
 
มาตรา ๕๖  บทบัญญัติมาตรา ๕๕ มิให�ใช�บังคับกับกรณีดังต�อไปน้ี 
(๑) การกระทําระหว�างผู�ประกอบธุรกิจท่ีมีความสัมพันธDกันทางนโยบายหรืออํานาจ

สั่งการตามหลักเกณฑDที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ - 
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(๒) การตกลงร�วมกันในธุรกิจท่ีมีวัตถุประสงคDเพ่ือการพัฒนาการผลิต การจัด
จําหน�ายสินค�า และการส�งเสริมให�เกิดความก�าวหน�าทางเทคนิคหรือเศรษฐกิจ 

(๓) การตกลงร�วมกันในรูปแบบธุรกิจท่ีมีสัญญาระหว�างผู�ประกอบธุรกิจในต�างระดับกัน 
โดยฝWายหน่ึงเป1นผู�ให�ใช�สิทธิในสินค�าหรือบริการ เคร่ืองหมายการค�า วิธีการดําเนินธุรกิจ หรือการ
สนับสนุนการประกอบธุรกิจ และอีกฝWายหน่ึงเป1นผู�รับสิทธิซึ่งมีหน�าท่ีชําระค�าสิทธิ ค�าธรรมเนียม หรือ
ให�ผลตอบแทนอ่ืนใดตามท่ีระบุในสัญญา 

(๔) ลักษณะข�อตกลงหรือรูปแบบธุรกิจตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวงตามคําแนะนํา
ของคณะกรรมการ 

การตกลงร�วมกันตามวรรคหน่ึง (๒) และ (๓) ต�องไม�สร�างข�อจํากัดท่ีเกินกว�าความ
จําเป1นในการบรรลุประโยชนDข�างต�น และไม�ก�อให�เกิดอํานาจผูกขาด หรือจํากัดการแข�งขันในตลาดน้ัน
อย�างมีนัยสําคัญ โดยคํานึงถึงผลกระทบต�อผู�บริโภคด�วย 

 
มาตรา ๕๗  ห�ามมิให�ผู�ประกอบธุรกิจกระทําการใด ๆ อันเป1นผลให�เกิดความ

เสียหายแก�ผู�ประกอบธุรกิจรายอ่ืนในลักษณะอย�างหน่ึงอย�างใดดังต�อไปน้ี 
(๑) กีดกันการประกอบธุรกิจของผู�ประกอบธุรกิจรายอ่ืนอย�างไม�เป1นธรรม 
(๒) ใช�อํานาจตลาดหรืออํานาจต�อรองท่ีเหนือกว�าอย�างไม�เป1นธรรม 
(๓) กําหนดเง่ือนไขทางการค�าอันเป1นการจํากัดหรือขัดขวางการประกอบธุรกิจของ

ผู�อ่ืนอย�างไม�เป1นธรรม 
(๔) กระทําการในลักษณะอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
 
มาตรา ๕๘  ห�ามมิให�ผู�ประกอบธุรกิจในประเทศทํานิติกรรมหรือสัญญากับ

ผู�ประกอบธุรกิจในต�างประเทศอย�างไม�มีเหตุผลอันสมควร อันก�อให�เกิดพฤติกรรมการผูกขาดหรือ
จํากัดการค�าอย�างไม�เป1นธรรม และส�งผลกระทบอย�างร�ายแรงต�อเศรษฐกิจและผลประโยชนDของ
ผู�บริโภคโดยรวม 

 
มาตรา ๕๙  เพ่ืออํานวยความสะดวกแก�การประกอบธุรกิจ ผู�ประกอบธุรกิจอาจย่ืน

คําร�องขอต�อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาวินิจฉัยเป1นการล�วงหน�าในเร่ืองดังต�อไปน้ี 
(๑) การกระทําของผู�ประกอบธุรกิจซึ่งมีอํานาจเหนือตลาดตามมาตรา ๕๐ 
(๒) การประกอบธุรกิจท่ีมีลักษณะตามมาตรา ๕๔ มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๗ หรือ

มาตรา ๕๘  
การย่ืนคําร�องขอตามวรรคหน่ึงให�เป1นไปตามหลักเกณฑDและวิธีการท่ีคณะกรรมการ

ประกาศกําหนด 
การวินิจฉัยคําร�องขอตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการอาจกําหนดเงื่อนไขใด ๆ ท่ี

ผู�ประกอบธุรกิจต�องปฏิบัติเพ่ือให�เป1นไปตามพระราชบัญญัติน้ีได� 
คําวินิจฉัยของคณะกรรมการให�มีผลผูกพันเฉพาะผู�ร�องขอ และตามขอบเขต

และระยะเวลาท่ีคณะกรรมการกําหนด หากต�อมาภายหลังปรากฏต�อคณะกรรมการว�าข�อมูลที่ได�รับ
จากผู�ร�องขอที่ใช�ในการพิจารณาวินิจฉัยของคณะกรรมการไม�ถูกต�องครบถ�วนในสาระสําคัญ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ - 
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หรือผู�ประกอบธุรกิจท่ีย่ืนคําร�องไม�ได�ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่คณะกรรมการกําหนดตามวรรคสาม ให�
คณะกรรมการเพิกถอนคําวินิจฉัยและแจ�งให�ผู�ประกอบธุรกิจทราบ 

 
มาตรา ๖๐  ในกรณีท่ีคณะกรรมการมีหลักฐานอันควรเชื่อได�ว�าผู�ประกอบธุรกิจ

ฝWาฝSนหรือจะฝWาฝSนมาตรา ๕๐ มาตรา ๕๑ วรรคสอง มาตรา ๕๔ มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๗ หรือมาตรา ๕๘ 
ให�คณะกรรมการมีอํานาจสั่งเป1นหนังสือให�ผู�ประกอบธุรกิจระงับ หยุด หรือแก�ไขเปลี่ยนแปลงการ
กระทําน้ันได�  ท้ังน้ี ให�เป1นไปตามหลักเกณฑD วิธีการ เง่ือนไข และระยะเวลาในการปฏิบัติ ตามท่ี
คณะกรรมการกําหนด 

การออกคําสั่งตามวรรคหน่ึง คณะกรรมการอาจกําหนดเง่ือนไขใด ๆ เท�าท่ีจําเป1น
เพ่ือให�บรรลุวัตถุประสงคDของพระราชบัญญัติน้ี 

ผู�ประกอบธุรกิจซึ่งได�รับแจ�งคําสั่งตามวรรคหนึ่งที่ไม�เห็นด�วยกับคําสั่งดังกล�าว 
มีสิทธิฟTองคดีต�อศาลปกครองภายในหกสิบวันนับแต�วันท่ีได�รับแจ�งคําสั่ง 

 
มาตรา ๖๑  ในการมีคําสั่งตามมาตรา ๖๐ คณะกรรมการต�องระบุเหตุผลในการสั่ง

ท้ังในป3ญหาข�อเท็จจริงและข�อกฎหมายและลงลายมือช่ือของกรรมการท่ีพิจารณา 
การแจ�งคําสั่งตามวรรคหน่ึง ให�กระทําภายในเจ็ดวันนับแต�วันท่ีคณะกรรมการมี

คําสั่ง และให�นําบทบัญญัติมาตรา ๖๖ มาใช�บังคับโดยอนุโลม 
 
มาตรา ๖๒  ผู�ได�รับแจ�งคําสั่งตามมาตรา ๖๐ ต�องปฏิบัติตามคําสั่งดังกล�าว เว�นแต�

ศาลปกครองจะได�มีคําพิพากษาหรือคําสั่งให�ทุเลาการบังคับตามคําสั่งหรือให�เพิกถอนคําสั่งของ
คณะกรรมการ 

 
หมวด ๔ 

พนักงานเจ�าหน�าท่ี 
   

 
มาตรา ๖๓  ในการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี ให�พนักงานเจ�าหน�าท่ีมีอํานาจ

ดังต�อไปน้ี 
(๑) มีหนังสือเรียกบุคคลใดมาให�ถ�อยคํา แจ�งข�อเท็จจริงหรือทําคําช้ีแจงเป1นหนังสือ 

หรือให�ส�งบัญชี ทะเบียน เอกสาร หรือหลักฐานใดเพ่ือตรวจสอบหรือเพ่ือประกอบการพิจารณา 
(๒) เข�าไปในสถานท่ีทําการ สถานท่ีผลิต สถานท่ีจําหน�าย สถานท่ีรับซื้อ สถานท่ีเก็บ

สินค�า สถานท่ีให�บริการของผู�ประกอบธุรกิจหรือของบุคคลใด หรือสถานท่ีอ่ืนท่ีมีเหตุอันควรสงสัยว�า
จะมีการฝWาฝSนบทบัญญัติแห�งพระราชบัญญัติน้ีเพ่ือตรวจสอบให�การเป1นไปตามพระราชบัญญัติน้ี หรือ
เพ่ือตรวจค�นและยึดหรืออายัดเอกสาร บัญชี ทะเบียน หรือพยานหลักฐานอ่ืนเพ่ือประโยชนDในการ
ตรวจสอบ และดําเนินคดีตามพระราชบัญญัติน้ี 

ในการน้ี ให�มีอํานาจสอบถามข�อเท็จจริง หรือเรียกบัญชี ทะเบียน เอกสาร หรือ
พยานหลักฐานอื่นจากผู�ประกอบธุรกิจ หรือจากบุคคลซึ่งเกี่ยวข�อง ตลอดจนสั่งให�บุคคลดังกล�าว
ซึ่งอยู�ในสถานท่ีน้ันปฏิบัติการเท�าท่ีจําเป1น 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๘ - 
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(๓) เก็บหรือนําสินค�าในปริมาณพอสมควรไปเป1นตัวอย�าง เพ่ือตรวจสอบหรือตรวจ
วิเคราะหDโดยไม�ต�องชําระราคาสินค�าน้ัน  ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑDที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

ในกรณีตาม (๒) หากมีลักษณะเป1นการค�นตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญาต�องมีหมายค�น เว�นแต�มีเหตุอันควรเช่ือว�าหากเน่ินช�ากว�าจะเอาหมายค�นมาได� เอกสารหรือ
พยานหลักฐานดังกล�าวจะถูกยักย�าย ซุกซ�อน ทําลาย หรือทําให�เปลี่ยนสภาพไปจากเดิม ให�
ดําเนินการค�น ยึดหรืออายัดเอกสารหรือหลักฐานท่ีเก่ียวข�องกับการกระทําความผิดได�โดยไม�ต�องมี
หมายค�นแต�ต�องปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาว�าด�วยการค�น แต�จะเร่ิมการค�น
ในเวลากลางคืนมิได�เว�นแต�เป1นเวลาทําการของสถานท่ีน้ัน 

 
มาตรา ๖๔  ในการปฏิบัติหน�าท่ีของพนักงานเจ�าหน�าท่ี ให�บุคคลซึ่งเก่ียวข�องอํานวย

ความสะดวกตามสมควร 
 
มาตรา ๖๕  ในการปฏิบัติหน�าท่ี พนักงานเจ�าหน�าท่ีต�องแสดงบัตรประจําตัวต�อ

บุคคลซึ่งเก่ียวข�อง 
บัตรประจําตัวให�เป1นไปตามแบบท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
 
มาตรา ๖๖  ในการส�งหนังสือเรียกตามมาตรา ๖๓ (๑) ให�นําบทบัญญัติเก่ียวกับการ

แจ�งตามกฎหมายว�าด�วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช�บังคับโดยอนุโลม 
 
มาตรา ๖๗  ในการปฏิบัติหน�าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ให�พนักงานเจ�าหน�าที่เป1น

เจ�าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 
 
มาตรา ๖๘  ในการปฏิบัติหน�าท่ีตามพระราชบัญญัติน้ี ให�พนักงานเจ�าหน�าท่ีมี

อํานาจเช�นเดียวกับพนักงานฝWายปกครองหรือตํารวจตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
 

หมวด ๕ 
การฟTองคดีเรียกค�าเสียหาย 

   
 

มาตรา ๖๙  ให�บุคคลซึ่งได�รับความเสียหายอันเน่ืองจากการฝWาฝSนมาตรา ๕๐ 
มาตรา ๕๑ วรรคสอง มาตรา ๕๔ มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๗ หรือมาตรา ๕๘ มีสิทธิฟTองคดีเรียก
ค�าเสียหายจากผู�กระทําการฝWาฝSนน้ันได� 

ในการฟTองคดีเรียกค�าเสียหายตามวรรคหน่ึง ให�คณะกรรมการคุ�มครองผู�บริโภค 
สมาคมหรือมูลนิธิท่ีคณะกรรมการคุ�มครองผู�บริโภครับรองตามกฎหมายว�าด�วยการคุ�มครองผู�บริโภค 
มีสิทธิฟTองคดีเรียกค�าเสียหายแทนผู�บริโภคหรือสมาชิกของสมาคมหรือมูลนิธิได� แล�วแต�กรณี 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๙ - 
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มาตรา ๗๐  การฟTองคดีเรียกค�าเสียหายตามมาตรา ๖๙ ถ�ามิได�นําคดีสู�ศาลภายใน
กําหนดหน่ึงป2นับแต�วันท่ีผู�ได�รับความเสียหายรู�หรือควรจะได�รู�ถึงเหตุดังกล�าว ให�สิทธิในการนําคดีสู�ศาล
เป1นอันสิ้นไป 

 
หมวด ๖ 

บทกําหนดโทษ 
   

 
ส�วนท่ี ๑ 
โทษอาญา 

   
 

มาตรา ๗๑  ผู�ใดฝWาฝSนมาตรา ๑๖ หรือมาตรา ๔๓ ต�องระวางโทษจําคุกไม�เกินหน่ึงป2
หรือปรับไม�เกินหน่ึงแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 

 
มาตรา ๗๒  ผู�ใดฝWาฝSนมาตรา ๕๐ หรือมาตรา ๕๔ ต�องระวางโทษจําคุกไม�เกินสองป2

หรือปรับไม�เกินร�อยละสิบของรายได�ในป2ที่กระทําความผิด หรือท้ังจําท้ังปรับ 
ในกรณีท่ีเป1นการกระทําความผิดในป2แรกของการประกอบธุรกิจ ต�องระวางโทษ

จําคุกไม�เกินสองป2 หรือปรับไม�เกินหน่ึงล�านบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 
มาตรา ๗๓  ผู�ใดไม�ปฏิบัติตามหนังสือเรียกของพนักงานเจ�าหน�าท่ีตามมาตรา ๖๓ (๑) 

ต�องระวางโทษจําคุกไม�เกินสามเดือน หรือปรับไม�เกินห�าพันบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 
มาตรา ๗๔  ผู�ใดขัดขวางการปฏิบัติหน�าท่ีของพนักงานเจ�าหน�าท่ีตามมาตรา ๖๓ (๒) 

หรือ (๓) ต�องระวางโทษจําคุกไม�เกินหน่ึงป2 หรือปรับไม�เกินสองหม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 
มาตรา ๗๕  ผู�ใดไม�อํานวยความสะดวกแก�พนักงานเจ�าหน�าที่ตามมาตรา ๖๔ 

ต�องระวางโทษจําคุกไม�เกินหน่ึงเดือน หรือปรับไม�เกินสองพันบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 
มาตรา ๗๖  ผู�ใดเปYดเผยข�อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการหรือการดําเนินงานของ

ผู�ประกอบธุรกิจอันเป1นข�อเท็จจริงท่ีตามปกติวิสัยของผู�ประกอบธุรกิจจะพึงสงวนไว�ไม�เปYดเผยซึ่งตน
ได�มาหรือล�วงรู�เน่ืองจากการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี ต�องระวางโทษจําคุกไม�เกินหน่ึงป2 หรือปรับ
ไม�เกินหน่ึงแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ เว�นแต�เป1นการเปYดเผยในการปฏิบัติราชการหรือเพ่ือประโยชนD
ในการสืบสวนสอบสวนการดําเนินคดี การพิจารณาคดี หรือการดําเนินการของสํานักงาน 

ผู�ใดได�มาหรือล�วงรู�ข�อเท็จจริงใดจากบุคคลตามวรรคหน่ึงเปYดเผยข�อเท็จจริงน้ันใน
ประการท่ีน�าจะเสียหายแก�ผู�ใดผู�หน่ึง ต�องระวางโทษเช�นเดียวกัน 

 
มาตรา ๗๗  ในกรณีที่ผู�กระทําความผิดเป1นนิติบุคคล ถ�าการกระทําความผิดของ

นิติบุคคลน้ันเกิดจากการสั่งการหรือการกระทําของกรรมการ หรือผู� จัดการ หรือบุคคลใดซึ่ง



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๐ - 
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รับผิดชอบในการดําเนินงานของนิติบุคคลน้ัน หรือในกรณีท่ีบุคคลดังกล�าวมีหน�าท่ีต�องสั่งการหรือ
กระทําการและละเว�นไม�สั่งการหรือไม�กระทําการจนเป1นเหตุให�นิติบุคคลน้ันกระทําความผิด ผู�น้ันต�อง
รับโทษตามท่ีบัญญัติไว�สําหรับความผิดน้ัน ๆ ด�วย 

 
มาตรา ๗๘  ผู�เสียหายมีสิทธิร�องทุกขDความผิดตามมาตรา ๗๒ ต�อคณะกรรมการ

เพ่ือพิจารณาตามพระราชบัญญัติน้ี แต�ไม�มีสิทธิฟTองคดีอาญาด�วยตนเอง 
 
มาตรา ๗๙  บรรดาความผิดตามพระราชบัญญัติน้ี ให�คณะกรรมการมีอํานาจ

เปรียบเทียบได� ในการใช�อํานาจดังกล�าวคณะกรรมการอาจมอบหมายให�เลขาธิการกระทําการแทนได� 
เม่ือผู�ต�องหาได�ชําระเงินค�าปรับตามจํานวนท่ีเปรียบเทียบภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

แล�ว ให�ถือว�าคดีเลิกกันตามบทบัญญัติแห�งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
การกําหนดจํานวนเงินค�าปรับท่ีจะเปรียบเทียบให�เป1นไปตามหลักเกณฑD วิธีการ 

และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
 

ส�วนท่ี ๒ 
โทษทางปกครอง 
   

 
มาตรา ๘๐  ผู�ใดฝWาฝSนมาตรา ๕๑ วรรคหน่ึง ต�องชําระค�าปรับทางปกครองในอัตรา

ไม�เกินสองแสนบาท และปรับอีกในอัตราไม�เกินหน่ึงหม่ืนบาทต�อวันตลอดเวลาท่ีฝWาฝSนอยู� 
 
มาตรา ๘๑  ผู�ใดฝWาฝSนมาตรา ๕๑ วรรคสอง หรือไม�ปฏิบัติตามมาตรา ๕๓ 

ต�องชําระค�าปรับทางปกครองในอัตราไม�เกินร�อยละศูนยDจุดห�าของมูลค�าธุรกรรมในการรวมธุรกิจ 
 
มาตรา ๘๒  ผู�ใดฝWาฝSนมาตรา ๕๕ มาตรา ๕๗ หรือมาตรา ๕๘ ต�องชําระค�าปรับ

ทางปกครองในอัตราไม�เกินร�อยละสิบของรายได�ในป2ที่กระทําความผิด 
ในกรณีท่ีเป1นการกระทําความผิดในป2แรกของการประกอบธุรกิจ ให�ชําระค�าปรับ

ทางปกครองในอัตราไม�เกินหน่ึงล�านบาท 
 
มาตรา ๘๓  ผู�ใดฝWาฝSนคําสั่งตามมาตรา ๖๐ ต�องชําระค�าปรับทางปกครองในอัตรา

ไม�เกินหกล�านบาท และปรับอีกในอัตราไม�เกินสามแสนบาทต�อวันตลอดเวลาท่ีฝWาฝSนอยู� 
 
มาตรา ๘๔  ในกรณีท่ีผู�กระทําความผิดซึ่งต�องรับโทษปรับทางปกครองเป1นนิติบุคคล

ถ�าการกระทําความผิดของนิติบุคคลน้ันเกิดจากการสั่งการหรือการกระทําของกรรมการ หรือผู�จัดการ
หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในการดําเนินงานของนิติบุคคลน้ัน หรือในกรณีท่ีบุคคลดังกล�าวมีหน�าท่ี
ต�องสั่งการหรือกระทําการและละเว�นไม�สั่งการหรือไม�กระทําการจนเป1นเหตุให�นิติบุคคลน้ันกระทํา
ความผิด ผู�น้ันต�องรับโทษตามท่ีบัญญัติไว�สําหรับความผิดน้ัน ๆ ด�วย 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๑ - 
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มาตรา ๘๕  ในการพิจารณาออกคําสั่งลงโทษปรับทางปกครอง ให�คณะกรรมการ
คํานึงถึงความร�ายแรงแห�งพฤติกรรมท่ีกระทําผิด 

ในกรณีท่ีผู�ถูกลงโทษปรับทางปกครองไม�ยอมชําระค�าปรับทางปกครอง ให�นํา
บทบัญญัติเก่ียวกับการบังคับทางปกครองตามกฎหมายว�าด�วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช�
บังคับโดยอนุโลม และในกรณีท่ีไม�มีเจ�าหน�าท่ีดําเนินการบังคับตามคําสั่ง หรือมีแต�ไม�สามารถ
ดําเนินการบังคับทางปกครองได� ให�คณะกรรมการมีอํานาจฟTองคดีต�อศาลปกครองเพ่ือบังคับชําระ
ค�าปรับ  ในการน้ี ถ�าศาลปกครองเห็นว�าคําสั่งให�ชําระค�าปรับน้ันชอบด�วยกฎหมาย ให�ศาลปกครองมี
อํานาจพิจารณาพิพากษา และบังคับให�มีการยึดหรืออายัดทรัพยDสินขายทอดตลาดเพ่ือชําระค�าปรับได� 

 
บทเฉพาะกาล 

   
 

มาตรา ๘๖  ให�คณะกรรมการการแข�งขันทางการค�าตามพระราชบัญญัติการแข�งขัน
ทางการค�า พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งดํารงตําแหน�งอยู�ในวันก�อนวันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใช�บังคับ ปฏิบัติหน�าท่ี
ตามพระราชบัญญัติน้ีต�อไปจนกว�าจะมีการแต�งต้ังคณะกรรมการการแข�งขันทางการค�าตาม
พระราชบัญญัติน้ี  ท้ังน้ี ให�ดําเนินการสรรหาและคัดเลือกกรรมการการแข�งขันทางการค�าตาม
พระราชบัญญัติน้ีให�แล�วเสร็จภายในสองร�อยเจ็ดสิบวันนับแต�วันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใช�บังคับ 

 
มาตรา ๘๗  ให�อธิบดีกรมการค�าภายในปฏิบัติหน�าท่ีของเลขาธิการจนกว�าจะมีการ

แต�งต้ังเลขาธิการตามพระราชบัญญัติน้ี  ท้ังน้ี ให�ดําเนินการแต�งต้ังเลขาธิการให�แล�วเสร็จภายในหน่ึง
ร�อยแปดสิบวันนับแต�วันท่ีได�แต�งต้ังคณะกรรมการการแข�งขันทางการค�าคร้ังแรก 

 
มาตรา ๘๘  เพ่ือให�การปฏิบัติงานของสํานักงานดําเนินการไปได�อย�างมีประสิทธิภาพ 

รัฐมนตรีอาจอนุมัติให�ข�าราชการในสังกัดกระทรวงพาณิชยDมาช�วยปฏิบัติงานในสํานักงานเป1นการ
ช่ัวคราว ไม�เกินสองคราว คราวละไม�เกินสองป2 โดยให�ได�รับเงินเดือนทางสังกัดเดิม 

 
มาตรา ๘๙  ภายใต�บังคับมาตรา ๙๐ ให�ข�าราชการท่ีปฏิบัติราชการในสํานักงาน

คณะกรรมการการแข�งขันทางการค�าตามพระราชบัญญัติการแข�งขันทางการค�า พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งดํารง
ตําแหน�งอยู�ในวันพ�นกําหนดเวลาตามมาตรา ๙๐ เป1นข�าราชการของกรมการค�าภายใน กระทรวง
พาณิชยD และให�ปฏิบัติหน�าท่ีในสํานักงาน โดยให�ถือว�าการปฏิบัติหน�าท่ีดังกล�าวเป1นการปฏิบัติหน�าท่ี
ราชการของกรมการค�าภายใน กระทรวงพาณิชยD 

ให�ข�าราชการท่ีปฏิบัติหน�าท่ีในสํานักงานตามวรรคหน่ึงได�รับเงินเดือนหรือค�าจ�าง 
รวมท้ังสิทธิและประโยชนDต�าง ๆ เท�าท่ีเคยได�รับอยู�เดิมไปพลางก�อนจนกว�าจะได�บรรจุและแต�งต้ังให�
ดํารงตําแหน�งในสํานักงาน แต�จะแต�งต้ังให�ได�รับเงินเดือนหรือค�าจ�างตํ่ากว�าเงินเดือนหรือค�าจ�างท่ี
ได�รับอยู�เดิมไม�ได� 

 
มาตรา ๙๐  ข�าราชการตามมาตรา ๘๙ ซึ่งสมัครใจเปลี่ยนไปเป1นพนักงานของ

สํานักงาน ให�ใช�สิทธิแจ�งความจํานงเป1นหนังสือต�อผู�บังคับบัญชาภายในหกสิบวันนับแต�วันท่ี



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๒ - 
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พระราชบัญญัติน้ีใช�บังคับ สําหรับผู�ไม�ได�ใช�สิทธิแจ�งความจํานงภายในระยะเวลาดังกล�าว ให�กลับไป
ปฏิบัติหน�าท่ีในกรมการค�าภายใน กระทรวงพาณิชยD 

การบรรจุและแต�งต้ังข�าราชการซึ่งสมัครใจเปลี่ยนไปเป1นพนักงานตามวรรคหนึ่ง 
ให�ดํารงตําแหน�งใดในสํานักงาน ให�เป1นไปตามอัตรากําลัง คุณสมบัติ และอัตราเงินเดือนหรือค�าจ�าง
ตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 

ให�โอนเงินงบประมาณหมวดเงินเดือนและค�าจ�างของข�าราชการของกรมการค�า
ภายใน กระทรวงพาณิชยD ซึ่งได�รับการบรรจุและแต�งตั้งให�เป1นพนักงานของสํานักงานตามวรรคสอง
ไปเป1นของสํานักงานนับแต�วันท่ีได�รับการบรรจุและแต�งต้ัง 

การบรรจุและแต�งต้ังข�าราชการซึ่งสมัครใจเปลี่ยนไปเป1นพนักงานตามวรรคหนึ่ง 
ให�ถือว�าเป1นการให�ออกจากราชการเพราะเลิกหรือยุบตําแหน�งตามกฎหมายว�าด�วยบําเหน็จบํานาญ
ข�าราชการหรือกฎหมายว�าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ แล�วแต�กรณี 

 
มาตรา ๙๑  ให�โอนบรรดากิจการ ทรัพยDสิน สิทธิ หน�าท่ี หน้ี และงบประมาณของ

กรมการค�าภายใน กระทรวงพาณิชยD ในส�วนท่ีเก่ียวข�องกับงานของสํานักงานคณะกรรมการการ
แข�งขันทางการค�า กรมการค�าภายใน กระทรวงพาณิชยD ไปเป1นของสํานักงาน 

 
มาตรา ๙๒  บรรดากฎกระทรวง ประกาศ หลักเกณฑD หรือระเบียบท่ีออกตาม

พระราชบัญญัติการแข�งขันทางการค�า พ.ศ. ๒๕๔๒ ที่ใช�บังคับอยู�ในวันก�อนวันที่พระราชบัญญัติน้ี
ใช�บังคับ ให�ยังคงใช�บังคับได�ต�อไปเพียงเท�าท่ีไม�ขัดหรือแย�งกับพระราชบัญญัติน้ี จนกว�าจะมี
กฎกระทรวงประกาศ หรือระเบียบ ท่ีออกตามพระราชบัญญัติน้ีใช�บังคับ 

การดําเนินการออกกฎกระทรวง ประกาศ หรือระเบียบตามวรรคหน่ึง ให�ดําเนินการ
ให�แล�วเสร็จภายในสามร�อยหกสิบห�าวันนับแต�วันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใช�บังคับ หากไม�สามารถ
ดําเนินการได� ให�รัฐมนตรีรายงานเหตุผลท่ีไม�อาจดําเนินการได�ต�อคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ 

 
 

ผู�รับสนองพระราชโองการ 
พลเอก ประยุทธD  จันทรDโอชา 

นายกรัฐมนตรี 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๓ - 
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อัตราค�าธรรมเนียม 
   

 
(๑) การขออนุญาตรวมธุรกิจตามมาตรา ๕๑ วรรคสอง คร้ังละ  ๒๕๐,๐๐๐  บาท 
(๒) การขอให�วินิจฉัยตามมาตรา ๕๙  คร้ังละ  ๕๐,๐๐๐  บาท 
(๓) ค�าคัดหรือรับรองสําเนาคําสั่งตามมาตรา ๕๒ 

คําวินิจฉัยตามมาตรา ๕๙ หรือคําสั่งตามมาตรา ๖๐ หน�าละ  ๑๐๐  บาท 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๔ - 
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หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช�พระราชบัญญัติฉบับน้ี คือ โดยท่ีพระราชบัญญัติการแข�งขันทาง
การค�า พ.ศ. ๒๕๔๒ ได�ใช�บังคับมาเป1นเวลานาน และมีบทบัญญัติบางประการไม�สอดคล�องกับ
รูปแบบและพฤติกรรมการประกอบธุรกิจท่ีเปลี่ยนแปลงไป อีกท้ังการกํากับดูแลการแข�งขันทางการค�า
ในป3จจุบันเป1นอํานาจหน�าท่ีของสํานักงานคณะกรรมการการแข�งขันทางการค�า ซึ่งเป1นหน�วยงานท่ี
ต้ังข้ึนภายในกรมการค�าภายใน กระทรวงพาณิชยD จึงไม�มีความคล�องตัวและขาดความเป1นอิสระใน
การกํากับดูแลการแข�งขันทางการค�า ทําให�การกํากับดูแลการประกอบธุรกิจให�มีการแข�งขันอย�างเสรี
และเป1นธรรมไม�มีประสิทธิภาพเท�าท่ีควร สมควรปรับปรุงมาตรการในการกํากับดูแลการแข�งขันทาง
การค�าให�มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึนและมีองคDกรกํากับดูแลการแข�งขันทางการค�าท่ีมีความคล�องตัวและมี
ความเป1นอิสระ เพ่ือให�ทันต�อพัฒนาการของรูปแบบและพฤติกรรมการประกอบธุรกิจท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงอยู�ตลอดเวลา  จึงจําเป1นต�องตราพระราชบัญญัติน้ี 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๕ - 
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