
 
แบบตรวจประเมินโครงการส่งเสริมสำนักสีเขียว (Clean for Green Office) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

โครงการส่งเสริมสำนักสีเขียว (Clean for Green Office) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร มีความตระหนักรู้และมีความพร้อม  
ในการขับเคลื่อนสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรไปสู่การเป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) เพื่อลด
การใช้พลังงานและทรัพยากร ลดการเกิดของเสียและน้ำเสีย ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกสู่บรรยากาศ 
รวมถึงมีการใช้วัสดุ อุปกรณ์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
แบบตรวจประเมิน แบ่งออกเป็น ๒ ส่วน ได้แก่ 
 ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของหน่วยงาน 
 ส่วนที่ ๒ ข้อมูลการดำเนินงานสำนักสีเขียว (Clean for Green Office) จำนวน ๖ หมวด 
  หมวดที่ ๑ การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
    (๑๕ คะแนน) 
  หมวดที่ ๒ การสื่อสารและสร้างจิตสำนึก (๑๕ คะแนน) 
  หมวดที่ ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน (๓๐ คะแนน) 
  หมวดที่ ๔ การจัดการของเสีย (๑๐ คะแนน) 
  หมวดที่ ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย (๒๕ คะแนน) 
  หมวดที่ ๖ การจัดซื้อและจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๕ คะแนน) 
 
 คำนิยาม 
 หน่วยงาน หมายถึง สำนัก สำนักงาน สถานี กลุ่ม และกลุ่มงานขึ้นตรง 
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของหน่วยงาน 
 

ชื่อหน่วยงาน   สำนักการพิมพ์ สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร  

จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน 

 ข้าราชการ จำนวน      ๗๔  คน 

 พนักงานราชการ จำนวน      ๑๐  คน 

 ลูกจ้างและพนักงานจ้างเหมาบริการ จำนวน      ๒๑  คน 

 รวมทั้งสิ้น จำนวน    ๑๐๕  คน 

 

 

 
 



๒ 
 

ส่วนที่ ๒ ข้อมูลการดำเนินงานสำนักสีเขียว 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

หมวดที่ ๑ การกำหนดนโยบายการวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง (๑๕ คะแนน) 
๑.๑ นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม (๒ คะแนน) 
  มีการกำหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมในหน่วยงาน และลงนาม 

โดยผู้อำนวยการสำนัก/ผู้บังคับบัญชากลุ่ม/กลุ่มงานขึ้นตรง 
  นโยบายมีการประกาศใช้และระบุวันที่ประกาศใช้ชัดเจน 

- สำนักการพิมพ์ได้มีการกำหนด
นโยบายและให้ความสำคัญเรื่อง 
การบริหารจัดการสำนักการพมิพ์ 
ให้เป็นสำนักสีเขียว มีการกำหนด
นโยบายสิ่งแวดล้อมภายในสำนักฯ  
ให้มีความสอดคล้องและครอบคลุม
ประเด็นตามเกณฑ์สำนักงานสีเขียว  
มีการสนับสนุนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
และความมุ่งมั่นในการสร้างจิตสำนึก
ร่วมกันให้มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
ในการสร้างสิ่งแวดล้อมท่ีดี โดยลดการใช้
ทรัพยากรและพลังงาน มีการจัดการของเสีย 
และจัดสภาพแวดล้อมและความปลอดภัย
ภายในสำนักงาน รวมท้ังมีการใช้วัสดุอุปกรณ์
ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อขับเคลื่อน
สำนักการพิมพ์มุ่งสู่สำนักสีเขียว (Clean 
for Green Office) รายละเอียดดังนี้ 

๑) ประกาศสำนักการพิมพ์ เรื่อง นโยบาย
สิ่งแวดล้อม ลงวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๔   

๒) ประกาศเจตนารมณ์ สำนักการพิมพ ์
มุ่งสู่สำนักสีเขียว (Clean for Green Office) 
ลงวันท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๔ 

๑.๒ คณะทำงาน ทีมงาน (๓ คะแนน) 
  มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน ทีมงานด้านสิ่งแวดล้อม 
  มีการกำหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ 
  ผู้บริหารลงนามในคำสั่งและระบุวันที่ประกาศใช้ชัดเจน 

- สำนักการพิมพ์มีการแต่งต้ังคณะทำงาน 
ทีมงานด้านสิ่งแวดล้อม โดยมีการกำหนด
บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบ และผู้บริหาร
ได้ลงนามอนุมัติเป็นลายลักษณ์อักษร
อย่างชัดเจน เพื่อดำเนินการวิเคราะห์
ปัญหาสิ่งแวดล้อมและกำหนดแผนการ
ดำเนินงาน มีรายละเอียดดังนี้ 

๑) คำสั่งสำนักการพมิพ์ ท่ี ๒๔/๒๕๖๓ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะทำงานขับเคลื่อน
สำนักการพิมพ์เป็นสำนักสีเขียว  
ลงวันท่ี ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

๒) แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนสำนัก 
การพิมพ์เป็นสำนักสีเขียว (Green Office) 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1uowA5No15iuSuOKK4dlakjP0pgOxp8JX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K8H0Bgb3m2mKtLDOfJc0K5gUiSaM2F-0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16k-cMjG3Ofq9psAR82Q_nU0ls-zslqBC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Mt0uwqh0wKY9odF_37vsYfAem3SVDDJZ/view


๓ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถายประกอบ 

 ๓) แผนการดำเนินงานขับเคล่ือนสำนัก 
การพิมพเปนสำนักสีเขียว (Green Office)
และหนาท่ีความรับผิดชอบครบท้ัง ๖ หมวด 
อยางชัดเจน 

๔) แผนการดำเนินงานดานส่ิงแวดลอม 
๑.๓ การระบุประเด็นปญหาทรัพยากร และส่ิงแวดลอม  

มีการดำเนินงานเรื่องใดบาง (๕ คะแนน) 
  มีการรวบรวมกิจกรรมของหนวยงาน 
  ระบุประเด็นปญหาดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
  ระบุปญหาสิ่งแวดลอมทางตรงและทางออม 
  ระบุปญหาสิ่งแวดลอมสภาวะปกติ ผิดปกติ และฉุกเฉิน 
  จัดลำดับความสำคัญของปญหาสิ่งแวดลอมในหนวยงาน 
  มีการจัดการกับปญหาสิ่งแวดลอมตามความสำคัญ 
  ยังไมเคยดำเนินการในเรื่องนี้ 

- คณะทำงานขับเคล่ือนสำนักการพมิพฯ 
ไดมีการประชุมหารือ ดังน้ี 

๑) การประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓  
วันอังคารท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๖๓  
เพื่อกำหนดแผนการดำเนินงานโครงการ
สำนักงานสีเขียว โดยมีการรวบรวม
กิจกรรมของหนวยงานภายใตขอบเขต
การขอรับรองสำนักงานสีเขียว ซึ่งแตละ
โครงการ/กิจกรรม มีการระบุประเด็น
ปญหาดานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 
ท้ังทางตรงและทางออม และปญหา
ส่ิงแวดลอมสภาวะปกติ ผิดปกติ และฉุกเฉิน 
อยางชัดเจน รวมท้ังมีการจัดลำดับ 
ในการจัดการกับปญหาส่ิงแวดลอม 
ตามความสำคัญ เพื่อนำไปสูการแกไข
ปรับปรุงปญหาดานส่ิงแวดลอม  

 รายละเอียดบันทึกการประชุมฯ 
๒) การประชุมหารือนอกรอบ จำนวน 

๒ ครั้ง คือ วันพุธท่ี ๓ กมุภาพันธ ๒๕๖๔ 
และวันอังคารท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๖๔ เพื่อพิจารณา
การดำเนินงานการจัดงานโครงการประกาศ
เจตนารมณสำนักการพิมพมุงสูสำนักสีเขียว 
(Clean for Green Office) 

๓) การประชมุครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔  
วันพฤหัสบดีท่ี ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
เพื่อพิจารณาจัดทำแบบตรวจประเมิน
โครงการสงเสริมสำนักสีเขียว (Clean 
for Green Office) ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

 รายละเอียดบันทึกการประชุมฯ 
 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1Mt0uwqh0wKY9odF_37vsYfAem3SVDDJZ/view
https://drive.google.com/file/d/1Mt0uwqh0wKY9odF_37vsYfAem3SVDDJZ/view
https://drive.google.com/file/d/1fY5ajQsFdF3bWbREPmpqRvGNnX7HV7Is/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oFdwuLE5weXYUFnW0zyVUKUfNRrWEWSK/view?usp=sharing


๔ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 

หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 
๑.๔ หน่วยงานมีการกำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดด้านการใช้ทรัพยากร 

พลังงาน ของเสีย และปริมาณก๊าซเรือนกระจก ในเรื่องใดบ้าง  
(๕ คะแนน) 
  การใช้ไฟฟ้า 
  การใช้น้ำ 
  ปริมาณของเสีย 
  อ่ืน ๆ                                                                          
  ยังไม่เคยกำหนดเป้าหมายในเรื่องใด ๆ 

- คณะทำงานขับเคลื่อนสำนักการพิมพ์ฯ  
มีการกำหนดแผนการดำเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อม ซึ่งประกอบไปด้วยกิจกรรม 
ท่ีครอบคลุมการดำเนินงานพัฒนาสำนัก
การพิมพ์สู่สำนักงานสีเขียวท้ัง ๖ หมวด 
ในแต่ละกิจกรรมได้กำหนดเป้าหมาย 
และตัวชี้วัดด้านการใช้ทรพัยากร พลังงาน 
ของเสีย และปริมาณก๊าซเรือนกระจก รวมท้ัง 
มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
โดยวัดผลการดำเนินงานเทียบกับเป้าหมาย
หรือวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในกิจกรรม  
โดยได้จัดทำโครงการประกาศเจตนารมณ์  
สำนักการพิมพ์มุ่งสู่สำนักสีเขียว (Clean 
for Green Office) เพื่อรวบรวมโครงการ/
กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักการพิมพ์ 
➢ รายละเอียดของโครงการประกาศ

เจตนารมณ์สำนักการพิมพ์มุ่งสูส่ำนัก 
สีเขียว (Clean for Green Office) 

 

▪ โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนัก
การพิมพ์มุ่งสู่สำนักสีเขียว ประกอบด้วย 

๑) โครงการ เปิด...ปิด...คิด...รู้...ใช.้.. 
ร่วมใส่ใจพลังงาน ดำเนินการเกี่ยวกับ 
การรณรงค์และส่งเสริมการประหยัด
พลังงานและการใช้ทรัพยากรอยา่งคุม้คา่ 

๒) โครงการมาตรการการลด คัดแยก
ขยะมูลฝอย ดำเนินการเกี่ยวกับการคัดแยก
ขยะมูลฝอย ลดการใช้ถุงพลาสติกหูหิ้ว 
แก้วน้ำพลาสติกแบบใช้ครั้งเดียวท้ิง  
โฟมบรรจุอาหาร และนำวัสดุเหลือใช้ 
มาใช้ประโยชน์ 

๓) โครงการการจัดการของเสียภายใน
สำนักการพิมพ์ ดำเนินการเกี่ยวกับขยะ
เป็นพิษ/น้ำเสียจากกระบวนการผลิต 

๔) โครงการต้นรวมใจ สัมผัสแห่งธรรมชาติ 
ดำเนินการเกี่ยวกับการเพิ่มพื้นที่สีเขียว
และมุมพักผ่อนหย่อนใจ ท้ังภายใน 
และภายนอกสำนักการพิมพ์ รวมทั้ง 
การปรับปรุงสถานท่ีทำงานให้น่าอยู่ (๕ส) 

 

https://drive.google.com/file/d/1K8H0Bgb3m2mKtLDOfJc0K5gUiSaM2F-0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1neoN1UjSEzLGm6C7fHj1ur9DAh8sosNV/view
https://drive.google.com/file/d/1oAHPeO3uHl-RSP_tKQsYCS7E-NC0MSAb/view
https://drive.google.com/file/d/1hU5k6jREaMifLe3qi10zf166_Ik1QdS_/view
https://drive.google.com/file/d/108rYF6E1yuFV9fQ8sdU9UYPYVl4x9R78/view


๕ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

 ๕) โครงการการดูแลสภาพแวดล้อม
และความปลอดภัยภายในสำนักการพมิพ์ 
ดำเนินการเกี่ยวกับการดูแลสภาพแวดล้อม
และความปลอดภัยของบคุลากร ได้แก่ กำหนด
พื้นท่ีสูบบุหรี่ การบำรุงรักษาเครื่องจักร 
อุปกรณ์ทางการพิมพ์ และใช้วัสดุท่ีเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม รวมท้ังการเตรียมความพร้อม
ต่อสภาวะฉุกเฉิน : การป้องกันและระงับ
อัคคีภัยของสำนักการพมิพ์ 

หมวดที่ ๒ การสื่อสารและสรา้งจิตสำนึก (๑๕ คะแนน) 
๒.๑ การรณรงคแ์ละประชาสัมพันธแ์ก่พนักงาน (๕ คะแนน) 

- หน่วยงานมีช่องทางการสื่อสารเพ่ือสร้างความรว่มมือในการดำเนินงาน
ด้านสิ่งแวดล้อมอย่างไรบ้าง 
  บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
  ประกาศในเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
  ประกาศในเฟซบุ๊กของหน่วยงาน 
  Line กลุ่มของหน่วยงาน 
  กิจกรรมรับฟังความคิดเห็น เช่น Morning Talk 

- สำนักการพิมพ์ได้ดำเนินการสื่อสาร 
ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม โดยมี 
การประชาสัมพันธ์ชี้แจงข่าวสาร 
ท้ังภายในและภายนอกสำนักงาน เพื่อให ้
เกิดความเข้าใจ รับรู้ข่าวสารด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมท่ีทันสมัย รวมไปถึงการสร้าง
ความร่วมมือในการจัดการสิ่งแวดล้อม 
เพื่อพัฒนาบุคลากรให้เกิดความรู้ความเข้าใจ 
และตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม ในด้านการใช้
ทรัพยากรและพลังงาน การจัดการขยะ 
การจัดการน้ำเสีย การป้องกันและการเตรียม
ความพร้อมในสภาวะฉุกเฉิน เป็นต้น 
สำนักการพิมพ์ได้มีการกำหนดวิธีการ
สื่อสารประชาสัมพันธ์ด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อม ดังน้ี 

๑) มีการสร้างและออกแบบแบนเนอร์ 
สำนักการพิมพ์มุ่งสู่สำนักสีเขียว บนเวบ็ไซต์
สำนักการพิมพ์ เพื่อเป็นช่องทางการสื่อสาร
ในการดำเนินงาน (ขณะนีอ้ยู่ระหวา่ง 
การปรับปรุงข้อมูลหน้าเว็บไซต์) และได้กำหนด
ผู้รับผิดชอบและแนวทางการสื่อสารด้าน
สิ่งแวดล้อมท้ังภายในและภายนอก  

๒) กำหนดช่องทางการสื่อสาร สำนัก
การพิมพ์มีช่องทางการสื่อสารหลายวิธี
ขึ้นอยู่กับเรื่องที่จะสื่อสารเหมาะกับ
ช่องทางใด และสามารถสื่อสารได้มากกวา่  
๑ ช่องทาง ได้แก่ 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1cd6FGNxoN6jb86fyeUgLrdFxt0-y4bwu/view


๖ 
 

 รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

 

๒.๑) บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
๒.๒) เว็บไซต์ 
๒.๓) Facebook Fanpage 
๒.๔) Line Application 

๓) กำหนดช่องทางรับข้อเสนอแนะ/
ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อม  
➢ ผ่านทาง Google Form  

โดยการสแกน QR Code จากสื่อ
ประชาสัมพันธ์ภายในและภายนอก
ของสำนักฯ เพ่ือเข้าสู่ลิงก์ดังกล่าว 

๒.๒ การสื่อสารประชาสัมพันธ์ด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน 
มีเรื่องอะไรบ้าง (๕ คะแนน) 
  นโยบายสิ่งแวดล้อม 
  การปฏิบัติตามกฎหมาย 
  ความสะอาดและความเป็นระเบียบ (๕ส) 
  มาตรการประหยัดพลังงานและทรัพยากร 
  ก๊าซเรือนกระจก 

- สำนักการพิมพ์มีการสื่อสารประชาสัมพันธ์
ด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานในด้านการใช้
ทรัพยากรและพลังงาน การจัดการขยะ 
การจัดการน้ำเสีย การป้องกันและการเตรียม
ความพร้อมในสภาวะฉุกเฉิน มีรายละเอียด
ดังนี้ 

๑) ด้านนโยบายสิ่งแวดล้อม 
๒) ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย 
๓) ด้านความสะอาดและเป็นระเบียบ (๕ส) 
๔) ด้านมาตรการประหยัดพลังงาน

และทรัพยากร 
๕) ด้านการลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก 

๒.๓ หน่วยงานมีแนวทางการสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วม
ของพนักงานในการดำเนนิงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
อย่างไรบ้าง (๕ คะแนน) 
  กำหนดมาตรการในการงดใช้โฟม/ลดพลาสติกใส่อาหาร

ภายในหน่วยงาน 
  ขอความร่วมมือบุคลากรลดใช้ทรัพยากรและประหยัด

พลังงาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  จัดส่งบุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมอบรมหลักสูตรด้าน

สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
  จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ให้ทราบอย่างทั่วถึง 
  จัดกิจกรรมเพ่ือรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาสิ่งแวดล้อม

และกำหนดแนวทางแก้ไขอย่างต่อเนื่อง เช่น Morning Talk 
  ยังไม่เคยดำเนินการในเรื่องนี้ 

๑. สำนักการพิมพ์ได้ดำเนินการจัดทำโครงการ
ประกาศเจตนารมณ์ สำนักการพิมพ์มุ่งสู่
สำนักสีเขียว (Clean for Green Office) ในวันท่ี 
๑๙ มีนาคม ๒๕๖๔ มีวัตถุประสงค์เพื่อให้
บุคลากรภายในสำนักการพิมพ์ได้รับทราบถึง
นโยบาย วิธีปฏิบัติ และผลการดำเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อม รวมท้ังปลุกจิตสำนึกและกระตุ้น
ใหบุ้คลากรมีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงาน
และสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมี
ความพร้อมท่ีจะปรับเปล่ียนพฤติกรรม
และผลักดันสำนักงานมุ่งสู่สำนักสีเขียว  
มีบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๙๑ คน 
และมีการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์เผยแพรค่วามรู้
ให้กับบุคลากรในรูปแบบป้ายนิทรรศการ โดยมี
รายละเอียดครอบคลุมครบท้ัง ๖ หมวด 
และมีการประเมินผลความรู้ความเข้าใจ
ผู้เข้าร่วมโครงการในรูปแบบของเกมตอบคำถาม
ชิงรางวัล มีรายละเอียดดังนี้ 

https://drive.google.com/file/d/1YIQg8Kpefd5zZIXQK-TgL0KW6Mp2ohsE/view
https://drive.google.com/file/d/1Zp7qpDLNKVUbMKUB7YxwLZ2SHeHttXcJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kkTK1qQP0kj2HFeV5sYRcEoa2Gb6NrlH/view
https://drive.google.com/file/d/1fQZfB6sRjDDRGaLCbmo_CIjZ0MH3sSRX/view
https://drive.google.com/file/d/1WmBqBUAW8wdkHbhG-f_TQLwcoLGh0VRQ/view
https://drive.google.com/file/d/1ESWRATg-YVFvNpZD5mD_7EvChRIxvbNo/view
https://drive.google.com/file/d/1NOgxIWQwk0Swz--Jfja4bkCHzNOa4Lvu/view
https://drive.google.com/file/d/1UrBkFh-CKBpoXafpymgV5oC126Apkbrp/view
https://drive.google.com/file/d/1Qkt-YvbiZkIjeI1V1vJlkvizk70OHV5c/view
https://drive.google.com/file/d/1mwuYuQxJ0CUFelpZB08dQsb3iw2e-U26/view


๗ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

 ➢ คลิปวิดีโอสื่อประชาสัมพันธ์โครงการฯ 
➢ แบบสอบถามเข้าร่วมกิจกรรมสำนัก

การพิมพ์มุ่งสู่สำนักสีเขียว (Clean for 
Green Office) 
➢ รายงานสรุปโครงการประกาศ

เจตนารมณ์สำนักการพิมพ์มุ่งสูส่ำนัก 
สีเขียว (Clean for Green Office) 
๒. สำนักการพิมพ์ได้ดำเนินการจัดทำโครงการ 
มาตรการการลด คัดแยกขยะมูลฝอย ได้มี
การดำเนินการกำหนดมาตรการ ลดการใช้
ถุงพลาสติกหูหิ้ว แก้วน้ำพลาสติกแบบใช้
ครั้งเดียวท้ิง และงดการใช้โฟมบรรจุอาหาร 
➢ รายละเอียดของโครงการฯ  

๓. สำนักการพิมพ์ได้ดำเนินการจัดทำโครงการ 
เปิด...ปิด...คิด...รู้...ใช้...ร่วมใส่ใจพลังงาน  
ได้ดำเนินการเกี่ยวกับการรณรงค์และส่งเสริม
การประหยัดพลังงานและการใชท้รัพยากร
อย่างคุ้มค่าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
➢ รายละเอียดของโครงการฯ  

๔. สำนักการพิมพ์ได้มีการสร้างความตระหนัก
และการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการดำเนินงาน
สำนักสีเขียว โดยการจัดส่งบุคลากรในสำนัก
การพมิพ์เขา้ร่วมอบรมหลักสูตรด้านสิ่งแวดล้อม
อย่างต่อเนื่อง รวมท้ังการศึกษาดูงานหน่วยงาน
ท่ีได้รับรางวัลสัญลักษณ์ G-Green (ระดับ 
ดีเยี่ยม) ระดับประเทศ ในวันพฤหัสบดีท่ี 
๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๓ ณ มหาวิทยาลัยมหิดล 
จังหวัดนครปฐม 
➢ รายละเอียดของโครงการฯ  

๕. สำนักการพมิพ์มกีารจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ให้ทราบอย่างท่ัวถึง โดยการรณรงค์
ผ่านช่องทางเว็บไซต์ Facebook Fanpage 
Line Application ของหน่วยงาน หรือติดป้าย
โปสเตอร์ไว้ภายในอาคารสำนักการพิมพ์ 
อาคารวุฒิสภา ชั้น MB๑ เพื่อขอความร่วมมือ
ให้บุคลากรภายในและผู้เข้ามาในอาคาร 
มีส่วนร่วมในการปฏิบัติตามแนวทางที่
กำหนดไว้ 

 

https://www.facebook.com/watch/?v=189934766187221
https://docs.google.com/forms/d/1mQfoB1TD6XcmzYSXwk71Y24L9PhiR9q91zLFo1QY57o/edit
https://drive.google.com/file/d/1NUEtTjvUuN_7_VNmNgDmYjUT6XrkJ2jA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oAHPeO3uHl-RSP_tKQsYCS7E-NC0MSAb/view
https://drive.google.com/file/d/1neoN1UjSEzLGm6C7fHj1ur9DAh8sosNV/view
https://drive.google.com/file/d/1_q48YFRpcHZ59lzuxnbOMlnDn5PUPrPP/view


๘ 
 

รายละเอียด คำอธบิาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

  รายละเอียดส่ือประชาสัมพันธ์ 
 คลิปวิดีโอส่ือประชาสัมพันธ์ 

๖. สำนักการพิมพ์ได้จัดทำช่องทางการรับ
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น ผ่านทาง 
Google Form โดยการสแกน QR Code 
จากสื่อประชาสมัพันธ์ภายในและภายนอก
ของสํานักฯ เข้าสู่ลิงก์ดังกล่าว เพ่ือให้
บุคลากรสำนักฯ และผูใ้ช้บริการได้แสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาสิ่งแวดล้อม 
ทั้งน้ี ทางสำนักฯ จะได้นําข้อเสนอแนะ/
ข้อคิดเห็นดังกล่าวมาปรับปรุงแก้ไขต่อไป  
 แบบสอบถามข้อเสนอแนะ/

ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อม 
หมวดที่ ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน (๓๐ คะแนน) 
๓.๑ การใช้น้ำ (๕ คะแนน) 

๓.๑.๑ มาตรการประหยัดน้ำของสำนักงานมีเรื่องใดบ้าง 
  มีการตรวจสอบจุดรั่วไหลและอุปกรณ์ชำรุดเพ่ือซ่อมบำรุง 
  มีการนำนำ้กลับมาใช้ใหม ่เช่น น้ำทิ้งจากหน่วยงานมารดน้ำต้นไม้ 
  อ่ืน ๆ                                                                    
 
 
 
 
 
 
 

 
- มกีารรณรงคส์่งเสริมให้บุคลากรเข้ามา
มีส่วนร่วมในการใช้ทรัพยากรและพลังงาน
อย่างคุ้มค่าในรปูแบบของสือ่ประชาสัมพันธ์
ที่ได้จัดทําขึ้นและเผยแพร่ผ่านช่องทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ Line Application 
Facebook Fanpage เว็บไซต์สำนักการพิมพ์
ทางระบบ Intranet รวมถึงป้ายกระตุ้นเตือน
ที่ติดไว้ ณ จุดทีม่ีการใช้น้ำ เช่น ห้องปฏิบัติ 
งานด้านการพิมพ์ ห้องน้ำ และห้องครัว 
เป็นต้น และยังให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วม
ในการสอดส่องดูแลการร่ัวไหลซึมของน้ำ 
(หากพบการรั่วไหลให้แจ้งฝ่ายซ่อมบำรุงทันที) 
ในส่วนของการใช้น้ำของสำนักการพิมพ์ 
ทางสำนักงานฯ ได้มีการเลือกใช้สุขภัณฑ์
ประหยัดน้ำ ทำให้มีการควบคุมอัตรา
การไหลของน้ำ รวมทั้งมีการนำน้ำกลับมา
ใช้ใหม ่เช่น น้ำทิ้งจากการด่ืมนำมารดน้ำ
ต้นไม้ที่ใช้ประดับไว้บนโต๊ะทำงานหรือ
ทางเดินภายในอาคารสำนักงาน เป็นต้น 
มีรายละเอียดดังน้ี 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1EeAUelIxU4-YB6A6BAjY_pH9z76Qj5Dp/view
https://www.facebook.com/watch/?v=351916516260133
https://docs.google.com/forms/d/1BUT9DJY1NSIPKY-bKyfYbp0Z4FxYTMay_Fxr5BAJpco/edit


๙ 
 

รายละเอียด 
คำอธบิาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถายประกอบ 

 
 
 
 
 
 
 
๓.๑.๒ พนักงานมีสวนรวมในการประหยัดน้ำอยางไร 
  ปดกอกน้ำใหสนิทหลังเลิกใชงานทุกครั้ง 
  ใชภาชนะรองน้ำทุกครั้งเวลาลางผักหรือผลไม 
  ยังไมเคยดำเนินการในเรื่องน้ี 

๑) โปสเตอรมาตรการประหยัดพลังงาน
และการใชทรัพยากรของสำนักการพิมพ 

๒) ภาพปายติดหองน้ำ หองครัว 
๓) ภาพการตรวจสอบจุดรั่วไหลและ

อุปกรณชำรุดเพ่ือซอมบำรุง 
๔) คลิปวิดีโอการนำน้ำกลับมาใชใหม 

 

- ภาพถายการปดกอกน้ำหลังจากใชงาน  
- ภาพการลางภาชนะ 

๓.๒ การใชพลังงานไฟฟา (๑๐ คะแนน) 
๓.๒.๑ มาตรการประหยัดไฟฟาของสำนักงานมีเรื่องใดบาง 
  ใชอุปกรณ/เทคโนโลยีประหยัดพลังงาน เชน ระบบเซนเซอร 

เครื่องใชไฟฟาประหยัดไฟเบอร ๕ 
  ลดการใชไฟฟาในจุดที่ไมจำเปน 
  กำหนดเวลาเปดปดเครื่องใชไฟฟาในสำนักงาน 
  ใช Timer ชวยต้ังเวลาในการเปด - ปด อุปกรณไฟฟา 
  มีอุปกรณ/เครื่องใชไฟฟาเทาที่จำเปนและเทาที่กำหนด  

(ตูเย็น ไมโครเวฟ เครื่องทำน้ำรอน น้ำเย็น กาน้ำรอน) 
  อ่ืน ๆ                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เครื่องใชไฟฟาหลักที่มใีนสำนักงาน
และใชเปนประจำ ไดแก คอมพิวเตอร
เครื่องปรับอากาศ หลอดไฟ เครื่องถายเอกสาร 
และอุปกรณเครื่องใชไฟฟาตาง ๆ ภายใน
สำนักงาน เปนตน ทั้งน้ี เพ่ือการประหยัด
การใชพลังงานของสำนักการพิมพใหมี
ประสิทธิภาพ จึงไดกำหนดมาตรการ 
การประหยัดพลังงานไฟฟาและขอความรวมมอื
ใหบุคลากรภายในและผูเขามาใชอาคาร 
ไดปฏิบัติตามมาตรการดังกลาว โดยมี
การจัดทำกิจกรรม เปด...ปด...คิด...รู...
ใช...รวมใสใจพลังงาน ซึ่งเปนกิจกรรม 
ที่ดำเนินการเกี่ยวกับการรณรงคสงเสริม
การประหยัดพลังงานและการใชทรัพยากร
อยางคุมคา โดยมีกิจกรรมยอย “รวมดวย
ชวยกัน” โดยใหบุคลากรปฏิบัติตาม
มาตรการและแนวทางการประหยัด
พลังงานและการใชทรัพยากรตามที่
กำหนด  
 รายละเอียดภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/18H8GXxGXZkdeL_LS6IE79zeqq4ynOec2/view
https://drive.google.com/file/d/1LqmlhNxYI22Vpzhl0MNrlt4nvDjWTL7R/view
https://drive.google.com/file/d/1iEnDapZMLoRww4HprHx9CDCLDG6z9co9/view
https://drive.google.com/file/d/1cRSTv3uWzi4Ly4_bsV7BxXlJ_rDXPFiu/view
https://drive.google.com/file/d/1uyM0iiuM97HAeP-KIr69GV_BFeTAaHh4/view
https://drive.google.com/file/d/1uyM0iiuM97HAeP-KIr69GV_BFeTAaHh4/view
https://drive.google.com/file/d/1Y7qt00mnpSbL6eqDc7col7tQkBl-OZZb/view


๑๐ 
 

รายละเอียด คำอธบิาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

๓.๒.๒ บุคลากรมีส่วนร่วมในการประหยัดไฟฟ้าในสำนักงานอย่างไร 
  ปิดคอมพิวเตอร์ช่วงพักเที่ยงและหลังใช้งาน หรือต้ังค่าปิด

หน้าจออัตโนมัติ 
  ปลดหรือถอดปลั๊กเคร่ืองใช้ไฟฟ้าทุกชนิดหลังใช้งาน 
  เปลี่ยนมาใช้บันได ขึ้น - ลง ๑ ช้ัน แทนการใช้ลิฟท ์
  ติดต้ังเครือข่ายเช่ือมโยงการทำงานของเครื่องพิมพ์ 

เพ่ือใช้เครื่องพิมพ์ร่วมกัน 

 รายละเอียด : สื่อประชาสัมพันธ์
กิจกรรม เปิด...ปิด...คิด...รู้...ใช้... 
ร่วมใส่ใจพลังงาน 
 รายละเอียด : สำเนาเอกสารหนังสือ

แจ้งดำเนินการตามมาตรการประหยัด
พลังงานและทรัพยากร ภายใต้กิจกรรม 
เปิด...ปิด...คิด...รู้...ใช้...ร่วมใส่ใจพลังงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 รายละเอียดภาพประกอบการใช้

บันได ขึ้น-ลง แทนการใช้ลิฟท์ และการใช้
เครื่องพิมพ์ร่วมกัน 

๓.๓ น้ำมันเชือ้เพลิง (๕ คะแนน) 
๓.๓.๑ มาตรการประหยัดน้ำมันเช้ือเพลิงในหน่วยงานมีเรื่องใดบ้าง 
  มีการสื่อสารผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 
  มีการวางแผนการเดินทาง 
  อ่ืน ๆ                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
๓.๓.๒ บุคลากรมีส่วนร่วมในการประหยัดน้ำมันเช้ือเพลิงในสำนักงานฯ 

อย่างไร 
  กำชับให้บุคลากรใช้อัตราความเร็วตามที่กฎหมายกำหนด 
  มีการบำรุงรักษาเครื่องยนต์ให้อยู่ในสภาพดี 
  ดับเคร่ืองยนต์ทุกครั้งเมื่อต้องจอดรถเป็นเวลานาน 
  ยังไม่เคยดำเนินการในเร่ืองน้ี 

 
- สำนักการพิมพ์มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนา
สำนักงานฯ ให้เป็นสำนักงานสีเขียว  
จึงมุ่งเน้นการส่งเสริมการใช้น้ำมนัเช้ือเพลิง
ในการเดินทางที่เหมาะสมกับสำนักงานฯ 
โดยมีการกำหนดแนวทางการสื่อสาร
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนการเดินทาง
โดยรถยนต์ เป็นต้น ทั้งน้ี เพ่ือใหก้ารประหยัด
น้ำมันเช้ือเพลิงมีประสิทธิภาพ จึงได้มี
การกำหนดมาตรการประหยัดน้ำมันเช้ือเพลิง
ในหน่วยงาน และให้บุคลากรมีสว่นร่วม
ในการดำเนินการตามมาตรการดังกล่าว 
 
- สำนักการพิมพ์ได้ดำเนินการจัดทำ
หนังสือแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ผ่านทาง
ระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ของ
สำนักงานฯ โดยขอความร่วมมือจาก
บุคลากรให้มสีว่นร่วมในการประหยัด
น้ำมันเช้ือเพลิงภายในสำนักงานฯ ตาม
มาตรการประหยัดน้ำมันเช้ือเพลิง 
ในหน่วยงาน เช่น การติดต่อประสานงาน
ระหว่างอาคารสำนักงาน ให้ใช้วิธีเดินเท้า
แทนการใช้รถยนต์ของสำนักงานฯ เป็นต้น 
 รายละเอียดเอกสารประกอบ 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1G_ZU39Q8gCTMgi0xj5WZbbN6zpKqKYrd/view
https://drive.google.com/file/d/1h2fRtQd7WDbE0EuY1ZIpXwhoNj9K7mxW/view
https://drive.google.com/file/d/1D5mB7LXxKA-aflePOv6-58w-08dH1vnH/view
https://drive.google.com/file/d/1Q_bwVnMiLbaiZkrukqOO_w1eFkFzodjF/view?usp=sharing


๑๑ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

๓.๔ การใช้กระดาษและอุปกรณ์สำนักงาน (๑๐ คะแนน) 
๓.๔.๑ มาตรการประหยัดกระดาษและอุปกรณ์ในสำนักงาน 

มีเรื่องใดบ้าง 
  มีการกำหนดมาตรการในการเบิกกระดาษ/อุปกรณ์ต่าง ๆ 
  มีการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือ QR CODE 
  มีการใช้กระดาษทั้ง ๒ หน้า 
  มีการบำรุงรักษาเครื่องถ่ายเอกสาร/เครื่องพิมพ์ให้อยู่ใน

สภาพดี เพ่ือลดการสูญเสียกระดาษ 
  มีจุดวางอุปกรณ์สำนักงานสำหรับใช้งานร่วมกัน 

- สำนักการพิมพ์ได้มีการกำหนด
มาตรการการควบคุมการใช้กระดาษ 
หมึกพิมพ์ และอุปกรณ์ในสำนักงาน 
ดังนี้ 

๑) มีมาตรการประหยัดกระดาษและ
อุปกรณ์ในสำนักงาน  
➢ รายละเอียดภาพประกอบ 
๒) มีการกำหนดแบบฟอร์มในการเบิก

วัสดุ ได้แก่ กระดาษ วัสดุทางการพิมพ์ 
และวัสดุสำนักงาน ในส่วนของกระดาษ 
๘๐ แกรม ขนาดเอ ๔ ซึ่งเบิก-จ่าย 
ทั้งสำนักงานฯ นั้น ให้ทำเรื่องขอเบิก
ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ตามแบบท่ีกำหนดและเสนอผ่าน
ผู้บังคับบัญชาเพื่อพิจารณา 
➢ รายละเอียดภาพประกอบ 
๓) สำหรับการเก็บข้อมูลงานต่าง ๆ  

จากเดิมที่เคยเก็บเป็นกระดาษ ให้เปลี่ยน 
มาเก็บไว้ในระบบอิเล็กทรอนิกส์แทน 
โดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือ QR Code 
เพ่ือเป็นช่องทางนำไปยังข้อมูลดังกล่าว  
➢ รายละเอียดภาพประกอบ 
๔) มีการควบคุมปริมาณการใช้

กระดาษให้ครบทั้ง ๒ หน้า เพ่ือให้เกิด
ความคุ้มค่าสูงสุด โดยมีการนำกระดาษ
หน้าเดียวมาใช้ในการจัดพิมพ์งาน 
ก่อนนำเสนอจริง  
➢ รายละเอียดภาพประกอบ 
๕) มีการควบคุมการใช้หมึกพิมพ์ที่ใช้

กับเครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องพิมพ์เอกสาร 
โดยใช้เท่าที่จำเป็น ตรวจความถูกต้อง
ก่อนพิมพ์ โดยให้เน้นการประหยัด และ
การใช้ร่วมกัน  
➢ รายละเอียดภาพประกอบ 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1HwzmRZzFDikYQVkXmSzt_7rbuBG5u7mu/view
https://drive.google.com/file/d/1gYeomveJ7tQN4-YYlKgfasNAP3pit2Z7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ws4RY6IipfuB9z-m2jKTP7Ei5cVFRNX3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hU2de1jiNh_2QzIV7PJsWgL-gBGQ7Scz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ANw31zR3BxZIQn_nffbVkaQyM-srKlL0/view?usp=sharing


๑๒ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

 
 
 
 
 
๓.๔.๒ การเก็บข้อมูลการใช้กระดาษของสำนักงาน 
  มีข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษรายเดือน 
  มีการเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษในแต่ละเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓.๔.๓ พนักงานมีส่วนร่วมในการประหยัดกระดาษในสำนักงาน

อย่างไร 
  ใช้วิธีการ share file ภายในสำนักแทนการพิมพ์และการทำ

สำเนา 
  เก็บรวบรวมกระดาษใช้แล้วหน้าเดียวไปใช้กระดาษหน้าสอง 
  Reused กระดาษใช้แล้วหน้าเดียวเป็นกระดาษโน้ต/สมุดโน้ต 
  คัดแยกประเภทของกระดาษท่ีใช้งาน และคัดแยกประเภท

กระดาษขยะทุกครั้งก่อนทิ้ง 
  ยังไม่เคยดำเนินการในเรื่องนี้ 

๖) มีการบำรุงรักษาเครื่องถ่ายเอกสาร/
เครื่องพิมพ์ให้อยู่ในสภาพดี เพ่ือลด
การสูญเสียกระดาษ 
➢ รายละเอียดภาพประกอบ 

 
- สำนักการพิมพ์มีหน้าที่ในการผลิต 
สื่อสิ่งพิมพ์ การให้บริการถ่ายเอกสาร
และสำเนาดิจิทัล รวมถึงการให้บริการ
เบิกกระดาษ ๘๐ แกรม ขนาดเอ ๔  
ซึ่งจะต้องมีการจัดเก็บข้อมูลการใช้กระดาษ 
เพ่ือรวบรวมเป็นสถิติและนำข้อมูลไปใช้
ในด้านต่าง ๆ โดยกระดาษที่ใช้มีกระดาษ 
๒ ประเภท ได้แก่  

๑) กระดาษ ๘๐ แกรม ขนาดเอ ๔ สำหรับ
พิมพ์งานเอกสารทั่วไปและถ่ายเอกสาร 

๒) กระดาษรีมใหญ่สำหรับใช้ผลิต 
สื่อสิ่งพิมพ์ด้วยเครื่องพิมพ์ออฟเซต 
และเครื่องพิมพ์ดิจิตอลสีอัตโนมัติ 
➢ รายละเอียดเอกสารประกอบ 
(๑) สำเนาเอกสารการใช้กระดาษรายเดือน 
(๒) สำเนาเอกสารการเปรียบเทียบการใช้

กระดาษในแต่ละเดือน 
 

- สำนักการพิมพ์มีส่วนร่วมในการประหยัด
กระดาษในสำนักงาน ได้แก่  

๑) มีการ share file ภายในสำนัก
แทนการพิมพ์และการทำสำเนา  

๒) มีการคัดแยกกระดาษท่ีใช้งานแล้ว 
นำกลับมาใช้ใหม่ให้ครบสองหน้า  

๓) มีการนำกระดาษเหลือใช้มา Reused 
เป็นสมุดโน้ต 
➢ รายละเอียดภาพประกอบ  
➢ คลิปวิดีโอประกอบ 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1mgk-5wsG12I-F_nSeZAbUteXVEutfvhF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Cbiesk8ANXA-a9Eyiiz650uQSMUqy5C3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1g46-Gl5P5h2QnNJMjrO2zt2QAj3f6VsZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_8j5lN7ycDlnzI97gEy8Fr4XkgHXFoqo/view?usp=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=899360490820208


๑๓ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

๓.๕ กรณีมีการจัดประชุมและนิทรรศการของสำนักงานดำเนินการ
เรื่องใดบ้าง (๕ คะแนน) 
  มีการกำหนดมาตรการในการใช้ห้องประชุม 
  มีการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการส่งข้อมูลเพ่ือเตรียมการประชุม 

ได้แก่ QR Code, E-mail, Social Network, Intranet 
  การจัดเตรียมอาหาร และเครื่องดื่มเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ลดการเกิดขยะ หรือลดบรรจุภัณฑ์ในการห่ออาหาร 
  ห้องประชุมหรือพ้ืนที่จัดนิทรรศการไม่มีการตกแต่งด้วยวัสดุ

ที่ย่อยสลายยาก หรือวัสดุที่ใช้ครั้งเดียวแล้วท้ิง 
  มีการจดบันทึกจำนวนผู้มาใช้บริการ    ไม่เคยจด 
  ยังไม่เคยดำเนินการในเรื่องนี้ 

- การจัดประชุมและนิทรรศการของ
สำนักการพิมพ์ได้ยึดหลักความยั่งยืน 
(Sustainability) และลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมท่ีเกิดจากการจัดงานประชุม 
และนิทรรศการ โดยคำนึงถึงการลดใช้
ทรัพยากร การประหยัดพลังงาน เป็นมิตร
กับธรรมชาติ ระบบนิเวศน์ และสิ่งแวดล้อม
ตามมาตรฐานสำนักงานสีเขียว ได้แก่  
❖ สถานที่  การจัดเตรียมสถานที่ 

การประชุมหรือจัดนิทรรศการใหเ้หมาะสม
กับจำนวนผู้เข้าประชมุ เน้นการจัดในพื้นท่ี 
เพื่อลดการเดินทางและขนส่ง 
❖ อาหารและเคร่ืองดื่ม  คำนวณ

ปริมาณอาหารและเครือ่งดื่มให้พอดีกับ
ผู้เข้าร่วมประชุม งดการใช้กล่องโฟม 
พลาสติกในการใส่อาหารและเครื่องดื่ม 
เลือกใช้อุปกรณ์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
❖ รูปแบบการจัดงาน การจัดงาน/

นิทรรศการเนื่องในโอกาสวันสำคัญ  
หรือเหตุการณ์ต่าง ๆ จะใช้วัสดุอุปกรณ์ 
ท่ีมีอยู่แล้ว หรือวัสดุเหลือใช้นำกลับมา 
ใช้ใหม่ และไม่มีการตกแต่งด้วยวัสดุท่ี
ย่อยสลายยาก 
❖ การสื่อสาร การทำหนังสือเชิญประชุม 

และการจัดเอกสารประกอบวาระการประชุม 
จะเน้นการใช้อิเล็กทรอนิกส์ โดยจะต้องลด
การใช้กระดาษและหมึกพมิพ์ 
 

➢ รายละเอียดภาพประกอบของการจัด
ประชุมและนิทรรศการของสำนักการพิมพ์ 
➢ รายละเอียดคลิปวิดีโอการจัดเตรียม 

การประชุมและนิทรรศการของสำนักการพิมพ์ 
 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1P3Yry7gsiSJ4a1TnCCcqVjpWZE4AEYER/view
https://www.facebook.com/131484321020112/videos/302705257856308


๑๔ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

หมวดที่ ๔ การจัดการของเสีย (๑๐ คะแนน) 
๔.๑ การจัดการขยะ (๘ คะแนน) 

หน่วยงานมีการจัดการขยะในสำนักงาน อย่างไรบ้าง 
  มีการคัดแยกขยะตามประเภทขยะที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม

ภายในสำนักงาน และติดป้ายบ่งชี้ประเภทขยะอย่างถูกต้อง 
  การทิ้งขยะถูกต้องในหน่วยงาน 
  มีการบันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภททุกเดือน 
  มีกิจกรรมรณรงค์ สร้างความตระหนัก การเรียนรู้เกี่ยวกับ

การจัดการขยะในสำนักงาน 

- สำนักการพิมพ์ให้ความสำคัญกับการจัดการ
ของเสียภายในสำนักงาน จึงไดด้ำเนินการ
จัดโครงการมาตรการการลด การคัดแยก
ขยะมูลฝอยของสำนักการพิมพ์ ซึ่งเน้น
ในเรื่องการลด ละ เลิกพฤติกรรมที่สร้าง
ปัญหามลพิษ และยังมีแนวทางการดูแลพ้ืนที่
ให้บริการ ซึ่งส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
ให้น้อยที่สุด ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นแนวทาง 
ในการดำเนินงานของสำนักการพิมพ์  
ให้ผู้ปฏิบัติรับทราบและถือเป็นแนวทาง 
ปฏิบัติดังนี้ 

๑) มีการดำเนินงานตามแนวทาง 
การคัดแยกรวบรวม และกำจัดขยะ
อย่างเหมาะสม มีการคัดแยกขยะตาม
ประเภทขยะที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม
ภายในสำนักงาน และติดป้ายบ่งชี้
ประเภทขยะอย่างถูกต้อง บุคลากรของ
สำนักการพิมพ์สามารถทิ้งขยะได้ถูกต้อง
ตามจุดต่าง ๆ ที่มีถังขยะไว้ให้บริการ 
และมีการบันทึกข้อมูลทุกเดือน 

๒) มีการรณรงค์การลดขยะ ตามประกาศ
เจตนารมณ์ของสำนักการพิมพ์มุ่งสู่สำนัก
สีเขียว (Clean for Green Office) 

๓) มีการนำขยะบางประเภทกลับมาใช้
ประโยชน์หรอืนำกลับมาใช้ใหม ่ซึ่งส่งผลให้
ขยะท่ีจะส่งไปกำจัดมีปริมาณน้อยลง ได้แก่ 

▪ การนำซองใส่กระดาษ A๔ ท่ีไม่ใช้แล้ว
มาทำเป็นถุงใส่ของ โดยส่วนหนึ่งได้ให้
คณะทำงานจริยธรรมฯ สำนักการพิมพ์ 
ส่งมอบใหโ้รงพยาบาลไวใ้ชแ้ทนถุงพลาสติก
สำหรับใส่ยา  

▪ การนำเศษไม้พาเลทท่ีเหลือใช้ 
มาดัดแปลงเป็นชั้นวางต้นไม้ประดับ  
เป็นต้น 

 

 

 

 



๑๕ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

 

๔) มีการรณรงค์ สร้างความตระหนัก 
การเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ  
ในสำนักงาน ผ่านช่องทางเว็บไซต์ 
Facebook Fanpage  Line Application 
ของหน่วยงาน และคลิปวีดีโอ รวมทั้ง
จัดทำป้ายโปสเตอร์รณรงค์ ติดไว้ภายใน
สำนักงาน 

 

➢ รายละเอียดภาพและคลิปวิดีโอประกอบ 
▪ ภาพประกอบ 
▪ คลิปวิดีโอประกอบ 

๔.๒ การจัดการน้ำเสีย (๒ คะแนน) 
หน่วยงานมีการดำเนินงานในการจัดการน้ำเสียอย่างไรบ้าง 
  มีการกำหนดมาตรการป้องกันเศษอาหารไหลลงท่อระบายน้ำ 
  ไม่มีการกำหนดมาตรการ 

- มีถังพักน้ำท่ีปนเปื้อนสารเคมี เพ่ือรอ
การบำบัดจากหน่วยงานภายนอก ซึ่งต้องมี
การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างต่อไป 
➢ รายละเอียดภาพประกอบ 

หมวดที่ ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย (๒๕ คะแนน) 
๕.๑ อากาศในสำนักงาน (๕ คะแนน) 

๕.๑.๑ หน่วยงานมีการดูแลคุณภาพอากาศในสำนักงานอย่างไรบ้าง 
  มีการกำหนดแผนในการดูแลทำความสะอาด เช่น เครื่องพิมพ์ 

เครื่องถ่ายเอกสาร 
  ปฏิบัติตามแผนทำได้ครบถ้วน 
  ยังปฏิบัติตามแผนไม่ครบถ้วน 
  ยังไม่เคยดำเนินการในเรื่องนี้ 
 

- สำนักการพิมพ์ได้มีการควบคุมมลพิษ
ทางอากาศ ดังนี้ 

๑) มีแผนการดูแลรักษา ได้แก่ เครื่องพิมพ์
เอกสาร เครื่องถ่ายเอกสาร 

๒) มีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ
ตามแผนการดูแลรักษา 

๓) มีการปฏิบัติตามแผนที่กำหนด 
➢ รายละเอียดภาพประกอบการดูแล

คุณภาพอากาศในสำนักงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1tdmuLxloQGLBmsGQqrhXExi9B21zmd-t/view?usp=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=730279817685411
https://drive.google.com/file/d/1q_oCRP0EcSLfW6wRuwpIzliNqAfxHFbn/view
https://drive.google.com/file/d/1vkbDPnyyrTOVXBUFeFx9QwduWCm6TtmY/view


๑๖ 
 

รายละเอียด คำอธบิาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

๕.๑.๒ หน่วยงานมีการดูแลคณุภาพอากาศภายในและภายนอก
อย่างไรบ้าง 
  มีการกำหนดจุดสูบบุหรี ่
  มีการจัดการฝุ่นละอองจากก่อสร้าง/ปรับปรุงสำนักงาน 
  ยังไม่เคยดำเนินการในเรื่องน้ี 

- สำนักการพิมพ์ได้มีการดูแลคุณภาพ
อากาศภายในและภายนอก ดังน้ี 
๑) การจัดการมลพิษทางอากาศภายใน

สำนักงาน มีการรณรงค์ไม่สูบบุหรี่ภายใน
อาคารและปฏิบัติตามท่ีกำหนด ได้แก่  

 มีการรณรงค์ไม่สูบบุหรี ่
 มีการติดสัญลักษณ์เขตปลอดบุหรี่ 
 สำหรับเขตสูบบุหร่ีน้ัน ยังไมส่ามารถ

กำหนดจุดสูบบุหรี่ได้ เน่ืองจากอยู่ระหว่าง
รอการปรับปรุงอาคาร/สถานที่ของรัฐสภา
ให้แล้วเสร็จ 
 รายละเอียดภาพประกอบ 
๒) การจัดการมลพิษอากาศจากภายนอก

สำนักการพิมพ์ที่ส่งผลต่อสำนกังาน 
 การจัดการฝุ่นละอองจากก่อสร้าง/

ปรับปรุงสำนักงาน ทางสำนักการพิมพ์ได้ให้ 
บริษัท ซิโน-ไทย เข้ามาดำเนินการทำ
ความสะอาดพ้ืนที่ภายใน โดยการกำจัด
ฝุ่นละอองและพ่นน้ำยาฆ่าเช้ือโควิด-๑๙ 
บริเวณช้ัน B๑, MB๑  และอาคารกษาปณ์ 
เมื่อวันที่ ๙-๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๔  
ในระหว่างการขนย้ายเครื่องจักรจากอาคาร
กษาปณ์มายังสำนักการพิมพ์ที่เกียกกาย 
 รายละเอียดภาพประกอบ 
 มีการจัดทำแผนดำเนินการขอ

งบประมาณติดต้ังเคร่ืองฟอกอากาศ
ภายในห้องอัดสำเนาของสำนักการพิมพ์ 
อาคารสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
(อยู่ระหว่างการดำเนินงาน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1lDWbNLsZbrfHV7In2juIBO_u_083b7uq/view
https://drive.google.com/file/d/1hPmRBs7mpM_vy_997swdg9jRKQuMw359/view


๑๗ 
 

รายละเอียด คำอธบิาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

๕.๒ เสียงในสำนักงาน (๕ คะแนน) 
๕.๒.๑ เสียงดังภายในสำนักงานมีอะไรบ้าง 
  จากเคร่ืองพิมพ์เอกสาร 
  จากเคร่ืองปรับอากาศ 
๕.๒.๒ มีการควบคุมเสียงดังในสำนักงานอย่างไร 
  ม ี   ไม่ม ี
  ยังไม่เคยดำเนินการในเรื่องน้ี 
  มีการบำรงุรักษาเครื่องพิมพ์เอกสารอย่างสม่ำเสมอ 
  มีการบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศอย่างสม่ำเสมอ 

 
- เสียงดังภายในสำนักงานมาจาก
เครื่องพิมพ์เอกสารและเคร่ืองปรับอากาศ 
 

 
 

- สำนักการพิมพ์ได้มีการควบคุมดูแล
เก่ียวกับเสียงดังภายในสำนักงาน ดังน้ี 
๑) บำรุงรักษาเคร่ืองพิมพ์เอกสาร

อย่างสม่ำเสมอ 
๒) จัดวางเครื่องพิมพ์/เครื่องถ่าย

เอกสาร แยกจากบริเวณพ้ืนที่ทำงาน 
(ส่วนเรื่องเสียงดังที่มาจากเคร่ืองปรับอากาศน้ัน 
ทางสำนักการพิมพ์ไม่สามารถควบคุมได้ 
เน่ืองจากถูกควบคุมด้วยระบบศูนย์กลาง) 

๕.๓ ความน่าอยู่ (๑๐ คะแนน) 
  มีการจัดทำแผนผังของหน่วยงาน และกำหนดพ้ืนที่ชัดเจน

เป็นสัดส่วน เช่น พ้ืนที่ทำงาน พ้ืนที่พักผ่อน พ้ืนที่ส่วนรวม 
  มีการกำหนดผู้รับผิดชอบดูแล/ตรวจสอบความสะอาด 

ในแต่ละพ้ืนที ่
  มีกิจกรรม ๕ส ภายในหน่วยงาน 
  ทำความสะอาดและกำจัดสิ่งของที่ไม่จำเป็นบริเวณ 

โดยรอบโต๊ะทำงาน 
  กำหนดทีว่างของภายในหน่วยงานอย่างเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 
  พ้ืนทีส่ีเขยีวในหน่วยงานมีผู้รับผิดชอบดูแลบำรุงรักษาอยู่เสมอ 
  เคยตรวจสอบสัตว์พาหะนำโรคในหน่วยงาน    ไม่เคย    
  ไม่พบสัตว์พาหะนำโรค 
  พบสัตว์พาหะนำโรค เช่น หนู นกพิราบ แมลงสาบ 
  อ่ืน ๆ                                                           

  ยังไม่เคยดำเนินการในเรื่องน้ี 

- สำนักการพิมพ์มีการวางแผนจัดการ
ความน่าอยู่ของสำนักงาน โดยได้ดำเนินการ
ดังน้ี 
๑) จัดทำโครงการต้นรวมใจ สัมผัส 

แห่งธรรมชาติ ของสำนักการพิมพ์ 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
 รายละเอียดเอกสารประกอบ 

๒) มีการกำหนดแผนการดำเนินงาน
ของโครงการ โดยกำหนดให้มี ๒ กิจกรรม 
 กิจกรรมที่ ๑ เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว

และมุมพักผ่อนหย่อนใจภายในอาคาร
สำนักการพิมพ์ โดยมีการกำหนดพ้ืนที่ใช้งาน
อย่างชัดเจน เช่น พ้ืนที่สีเขียว พ้ืนที่พักผ่อน
หย่อนใจ พ้ืนที่ส่วนรวม พ้ืนที่ทำงาน พ้ืนที่
ในการจัดเก็บพัสดุ และพ้ืนที่รับประทานอาหาร 
เป็นต้น สามารถส่ือสารด้วยป้ายหรืออื่น ๆ 
ที่เหมาะสมเพ่ือบ่งชี้ 
 กิจกรรมที่ ๒ ปรับปรุงสถานที่

ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน โดยมีการจัด
กิจกรรม ๕ส และ “Big Cleaning Day” 
โดยมีการทำความสะอาดและกำจัด
ส่ิงของที่ไม่จำเป็นบริเวณรอบโต๊ะทำงาน 
และมีการกำหนดที่วางของภายใน
หน่วยงานอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 

https://drive.google.com/file/d/108rYF6E1yuFV9fQ8sdU9UYPYVl4x9R78/view


๑๘ 
 

รายละเอียด คำอธบิาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถ่ายประกอบ 

 

๓) มีแผนการตรวจสอบสัตว์พาหะ 
นำโรค ภายในสำนักการพิมพ์ 
๔) มีการกำหนดผู้รับผิดชอบการดูแล/

ตรวจสอบความสะอาดในแต่ละพ้ืนที่ 
 รายละเอียดเอกสารประกอบ 

๕.๔ การเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน (๕ คะแนน) 
  มีการอบรมและซ้อมอพยพหนีไฟประจำปี    ไม่เคยทำ 

ครั้งล่าสุดเมื่อวันที่                                                 
  มีภาพถ่ายการอบรมและซ้อมอพยพหนีไฟ    ไมม่ี 
  มีการกำหนดเส้นทางหนีไฟ ธงนำทาง 
  มีจุดรวมพล 
  อุปกรณ์ดับเพลิงมคีวามเหมาะสม และเพียงพอต่อการใช้งาน 
  มีการตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงสม่ำเสมอ และพร้อมใช้งาน 
  มีแผนระงับเหตุฉุกเฉินที่เป็นปัจจุบัน 

- สำนักการพิมพ์ได้มีการเตรียมพร้อมต่อ
สภาวะฉุกเฉิน ดังน้ี 
๑) มีแผนป้องกันภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน 

(อยู่ในระหว่างดำเนินการ) 
๒) มีการจัดส่งบุคลากรสำนักการพิมพ์

เข้าร่วมการอบรมโครงการป้องกันอัคคีภัย
และอพยพหนีไฟกับสำนักงานฯ อย่างสม่ำเสมอ 
เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถใช้อุปกรณ์ดับเพลิง และดูแล
อุปกรณ์ได้อย่างถูกต้อง 
๓) มีการตดิตั้งอปุกรณ์ดับเพลิงที่เหมาะสม

และมีถังดับเพลิงเพียงพอพร้อมต่อการใช้งาน 
๔) มีการตดิตั้งระบบสัญญาณแจ้งเตือน

และพร้อมใช้งาน เช่น สัญญาณแจ้งเหตุ
เพลิงไหม้ และติดตั้งตัวดักจับควัน เป็นต้น 
๕) มีการจัดทำแผนผังทางหนีไฟ/เส้นทาง 

และป้ายทางออกฉุกเฉิน (ส่วนเรื่องธงนำ 
และผู้นำหนีไฟ อยู่ระหว่างการดำเนินงาน) 
 รายละเอียดภาพประกอบเกี่ยวกับ

การเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน 
หมวดที่ ๖ การจัดซ้ือและจัดจ้าง (๕ คะแนน) 
๖.๑ การจัดซ้ือสินค้า (๒.๕ คะแนน) 
  มผีู้รับผิดชอบในการจัดซื้อสินค้าในหน่วยงาน 
  มีการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับฉลากที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  มีการจัดทำบัญชีรายการสินค้าที่จัดซื้อในหน่วยงาน 
  ไมม่ีการจดัทำ 
  หน่วยงานมีการจัดซื้อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอะไรบ้าง 
       วัสดุทางการพิมพ์ต่าง ๆ                                            

                                                                        
  มีการใช้ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการรับรองฉลากสิ่งแวดล้อม เช่น 

ฉลากเขียว หรอืฉลากอ่ืน ๆ  
  ไมม่ ี
ผลิตภัณฑ์ที่ใช้                                                              

 

- สำนักการพิมพ์มีหน้าที่หลักในการผลิต
สื่อสิ่งพิมพ์ สำหรับใช้ในการเผยแพร่ 
ประชาสมัพันธ์ การบริหารงาน และสนับสนุน
ภารกิจของรัฐสภา สภาผู้แทนราษฎร 
สำนักงานฯ โดยจะต้องมีการจัดซื้อวัสดุ
ทางการพิมพ์มาใช้ในกระบวนการผลิต
เพ่ือให้สามารถผลิตสื่อสิ่งพิมพ์มาใช้ใน
การปฏิบัติงานได้ ซึ่งวัสดุทางการพิมพ์
ส่วนใหญม่ีส่วนผสมของสารเคมีเป็น
ส่วนประกอบ จึงทำให้สามารถจัดซื้อ
วัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมได้เป็น
บางรายการเท่าน้ัน เช่น กระดาษ หมกึพิมพ์ 
เป็นต้น 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1zsuvotEJx5pqb0rT3ftuWmv_jBXtxFFv/view
https://drive.google.com/file/d/17hwV6iGdxVHYqwYQXyzjUebHPj6ykVGo/view


๑๙ 
 

รายละเอียด 
คำอธิบาย/สำเนาเอกสาร/ 
หลักฐาน/ภาพถายประกอบ 

  รายละเอียดเอกสารประกอบ 
๑) สำเนาเอกสารผูรับผิดชอบ 

ในการจัดซ้ือสินคา (วัสดุท่ีใชในกระบวนการ
ผลิตสื่อสิ่งพิมพ) ในสำนักการพิมพ  
(หมายเหตุ : สำนักการพิมพสงเรื่องให
สำนักการคลังฯ ดำเนินการจัดซ้ือใหตาม
อำนาจหนาท่ี) 

๒) ฉลากท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๓) สำเนาเอกสารบัญชีรายการสินคา

ท่ีจัดซ้ือในสำนักการพิมพ 
๔) สำเนาเอกสารรายการสินคาท่ี

เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๖.๒ การจัดจาง (๒.๕ คะแนน) 

๖.๒.๑ หนวยงานมีการจัดจางบุคคลภายนอก/จางบริการในเรื่องใด 
  บริการจัดประชุมโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  อ่ืน ๆ  การจัดจางพนักงานจางเหมาบริการทำหนาท่ี 

ในการเรียงพิมพเอกสาร และถายเอกสารและสำเนา
ดิจิตอล                                                               

 
 
 

 
 
 
 
๖.๒.๒ ขอตกลงงานจาง (ถามี) 
  มีการจัดทำขอตกลงดานสิ่งแวดลอม 
  มีการตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรับจาง 
  ยังไมเคยดำเนินการในเรื่องนี้ 
 
 
๖.๒.๓ การเลือกใชบริการโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

  มีการคนหาโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ี 

  การจัดประชุมนอกสถานท่ี/โรงแรมเปนแบบ Green Meeting 
  ยังไมเคยดำเนินการในเรื่องนี้ 
 

 

- สำนักการพิมพไดสงเรื่องการจัดจาง
บุคลากรภายนอกมาปฏิบัติงานเปน
พนักงานจางเหมาบริการ ในตำแหนง
พนักงานเรียงพิมพเอกสาร และพนักงาน
ถายเอกสารและสำเนาดิจิตอล โดยสำนัก 
การคลังฯ เปนผูดำเนินการจัดจางให 
ตามอำนาจหนาท่ี  
 รายละเอียดสำเนาเอกสารบันทึก

ขอตกลงจาง 
 
 
- สำนักการพิมพไดมีการตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานของผูรับจางเปนประจำ
ทุกเดือน 
 รายละเอียดตัวอยางเอกสาร 

แบบใบแจงสงมอบงานประจำเดือน 
 
 
 
 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1VmhkT-wZfEc_okCBMNOLIR87rPd9pBGw/view
https://drive.google.com/file/d/1vEw65i3WGxZYBLV9SbVq5fhELCZ8JLkL/view
https://drive.google.com/file/d/1lv5AYY3M2Hg2FtyhQJmCtVXJ6H7Uzf1X/view
https://drive.google.com/file/d/1JOvdkegFRevrbpFIqgCGhx72ACEYVRIR/view
https://drive.google.com/file/d/1psJ-v-k3NLhjfmD0MCQ4shjul1ui0bqs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NWQDY2DW4ApP08OMYp7Hom-4TJBUpWrF/view?usp=sharing



