
 
 
 
 

 
  เปน็ร่างการเงนิ   ไม่เป็นรา่งการเงนิ 
 
1. ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
 การเสนอร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เพ่ือเป็นการปรับปรุงองค์ประกอบของ
คณะกรรมการข้าราชการตำรวจ (ก.ตร.) โดยกำหนดให้ให้อดีตข้าราชการตำรวจที่มีตำแหน่งไม่ต่ำกว่ารองผู้
บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ซึ่งได้รับการเลือกตั้งจากข้าราชการตำรวจชั้นสัญญาบัตรระดับรองผู้กำกับการขึ้นไป  
เป็นประธานกรรมการข้าราชการตำรวจ  กับปรับปรุงการคัดเลือกและการพ้นจากตำแหน่งของกรรมการ
พิจารณาเรื่องร้องเรียนตำรวจ (ก.ร.ตร.) โดยให้นำหลักเกณฑ์การคัดเลือกและการพ้นจากตำแหน่งของกรรมการ
พิทักษ์ระบบคุณธรรมข้าราชการตำรวจ (ก.พ.ค.ตร.) มาใช้ในการคัดเลือกและการพ้นจากตำแหน่งของกรรมการ
พิจารณาเรื่องร้องเรียนตำรวจ (ก.ร.ตร.) และมีการปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานในกลุ่มสายงานสืบสวนสอบสวน
ให้สามารถปรับระดับเพิ่มลดได้ในตัวเองสูงขึ้นตั้งแต่ระดับรองสารวัตรสืบสวนสอบสวนถึงระดับผู้บังคับการ  
เนื่องจากตำแหน่งสายงานพนักงานสอบสวนเป็นวิชาชีพเฉพาะทางที่ต้องทุ่มเทการทำงานตลอดเวลาทั้งในเวลา
หรือนอกเวลาราชการ ต้องใช้ความรู้ความสามารถหลากหลายสาขา เพ่ือแสวงหาและรวบรวมพยานหลักฐานเข้า
สู่สํานวนการสอบสวนให้สมบูรณ์ที่สุด อีกทั้งต้องทำหน้าที่บําบัดทุกข์บํารุงสุข ให้กับประชาชน ดังนั้น รัฐต้องมี
มาตรการคุ้มครองเจ้าหน้าที่ของรัฐในกระบวนการยุติธรรมให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้โดยเคร่งครัด ปราศจากการ
แทรกแซงหรือครอบงำใดๆ และรัฐต้องดำเนินการให้มีกฎหมายเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของหน่วยงานของ
รัฐให้เป็นไปตามระบบคุณธรรม ซึ่งจะต้องมีการแก้ไขกฎหมายฉบับดังกล่าวเพ่ือที่จะให้การแก้ไขปัญหาในองค์กร
ตำรวจสำเร็จตามเจตนารมณ์ของสังคมได้ เพื่อให้องค์กรตำรวจซึ่งเป็นหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขั้นต้น 
เป็นอิสระและมีเอกภาพในการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา สามารถเป็นที่พึ่งของประชาชนได้อย่างแท้จริงโดย
ปราศจากการครอบงำของฝ่ายการเมืองหรือองค์กรทางบริหารฝ่ายอื่น นอกจากนั้นเพื่อเป็นการธํารงไว้ซึ่งระบบ
คุณธรรมในการแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการตำรวจในกลุ่มสายงานสืบสวนสอบสวน ซึ่งเป็นตำแหน่งที่ขาดแคลน
และมีความสำคัญสำหรับสายงานยุติธรรมเป็นอย่างมาก 
 
2. ตารางเปรียบเทยีบร่างแก้ไขเพ่ิมเติม 

พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
ร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 

 
มาตรา 22 ให้มีคณะกรรมการข้าราชการตำรวจ

คณะหนึ่ง เรียกโดยย่อว่า “ก.ตร.” ประกอบด้วย 
(1) นายกร ัฐมนตรี  เป ็นประธานกรรมการ

ข้าราชการตำรวจ 
      (2) ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ เป็นรองประธาน
กรรมการข้าราชการตำรวจ 

มาตรา  3  ให ้ยกเล ิกความในมาตรา  22  
พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 และให้
ใช้ความต่อไปนี้แทน  

“มาตรา 22 ให้ม ีคณะกรรมการข้าราชการ
ตำรวจคณะหน ึ ่ ง  เ ร ี ยก โดยย ่ อว ่ า  " ก .ตร . ”  
ประกอบด้วย  

(1) นายกรัฐมนตรี อดีตข้าราชการตำรวจที่มี
ตำแหน่งไม่ตำ่กว่ารองผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ซึ่ง

ร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาต ิ(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
(พลตำรวจเอก วินัย ทองสอง กับผูม้ีสิทธเิลอืกตั้ง จำนวน 34,354 คน เป็นผู้เสนอ) 
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พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
ร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
      (3) เลขาธิการ ก.พ. เลขาธิการ ก.พ.ร.รองผู้
บัญชาการตำรวจแห่งชาติตามลำดับอาวุโสจำนวนห้า
คน และจเรตำรวจแห่งชาติ เป็นกรรมการข้าราชการ
ตำรวจ 

(4) กรรมการข้าราชการตำรวจผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่ง
ได้รับเลือกตามมาตรา 26 ดังต่อไปนี้ 

(ก) ผู้ซึ่งเคยรับราชการเป็นข้าราชการตำรวจใน
ตำแหน่งตั้งแต่ผู้บัญชาการหรือเทียบเท่าขึ้นไปจำนวน
สามคน แต่ต้องเป็นผู้ซึ่งพ้นจากความเป็นข้าราชการ
ตำรวจไปแล้วเกินหนึ่งปี 
      (ข) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งไม่เคยเป็นข้าราชการตำรวจ
จำนวนสามคน โดยกรรมการข้าราชการตำรวจตาม 
(1) (2) และ (3) หารือร่วมกันเสนอชื ่อบุคคลซึ ่งมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 24 
จำนวนหกคน แล้วให้ข้าราชการตำรวจเลือกให้เหลือ
สามคน 
 

 
 

ได้รับการเลือกตั้งจากข้าราชการตำรวจชั้นสัญญา
บัตรระดับรองผ ู ้กำกับการขึ ้นไป เป ็นประธาน
กรรมการข้าราชการตำรวจ  

(2) ผ ู ้บ ัญชาการตำรวจแห ่งชาต ิ  เป ็นรอง
ประธานกรรมการข้าราชการตำรวจ จเรตำรวจ
แห่งชาติ และรองผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ที่มี
อาวุโสสูงสุดสองอันดับแรก รวมกัน ไม่เกิน 3 คน 
เป็นกรรมการข้าราชการตำรวจ  

(3) เลขาธิการ ก.พ. และเลขาธิการ ก.พ.ร. รอง
ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติตามลดับอาวุโสจำนวน
ห้าคน และจเรตำรวจแห ่งชาติ  เป ็นกรรมการ
ข้าราชการตำรวจ  

(4) กรรมการข้าราชการตำรวจผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่ง
ได้รับเลือกตามมาตรา 26 ดังต่อไปนี้  

(ก) ผู้ซึ่งเคยรับราชการเป็นข้าราชการตำรวจใน
ตำแหน่งตั้งแต่ผู้บัญชาการผู้บังคับการหรือเทียบเท่า
ขึ ้นไปจำนวนสามหกคน แต่ต้องเป็นผู ้ซึ ่งพ้นจาก
ความเป็นข้าราชการตำรวจไปแล้วเกินหนึ่งสามปี  

(ข) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งไม่เคยเป็นข้าราชการตำรวจ
จำนวนสามคน โดยกรรมการข้าราชการตำรวจตาม 
(1) (2) และ (3) หารือร่วมกันเสนอชื ่อบุคคลซึ ่งมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 24 
จำนวนหกคน แล้วให้ข้าราชการตำรวจเลือกให้เหลือ
สามคน แล้วให้กรรมการข้าราชการตำรวจตาม (2) 
(3) (4) เป็นผู้คัดเลือกให้เหลือสองคน  

ให ้ผ ู ้บ ัญชาการสำน ักงานคณะกรรมการ
ข ้าราชการตำรวจเป ็นเลขาน ุการ และรองผู้
บ ัญชาการสำนักงานคณะกรรมการตำรวจเป็น
ผู้ช่วยเลขานุการ  

กรรมการข้าราชการตำรวจตาม (1) (2) และ 
(3) ต้องมาประชุมด้วยตนเอง จะมอบหมายให้บุคคล
อ่ืนใดมาประชุมแทนมิได้ 

 
มาตรา 33 ให ้ม ีคณะกรรมการพิท ักษ์ระบบ

คุณธรรมข ้าราชการตำรวจคณะหนึ ่ง เร ียกโดย 
มาตรา 4 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 33/1 

แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
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พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
ร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
“ก.ค.พ.ตร.” ประกอบด้วย คณะกรรมการจำนวนเจ็ด
คนซึ่งนายกรัฐมนตรีแต่งตั้งตามมาตรา 35 

 

 
 
 
“มาตรา 33/1  ให ้ม ีหน ่ วยงาน เร ี ยกว่ า 

"สำนักงานคณะกรรมการพิทักษ์ระบบคุณธรรม
ข้าราชการตำรวจ" ทำหน้าที่รับผิดชอบงานธุรการ 
บริหารงบประมาณ สนับสนุนด้านวิชาการและ
เทคโนโลยี และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการ
พิทักษ์ระบบคุณธรรมข้าราชการตำรวจมอบหมาย 

 
        
 
 
 มาตรา 43 ให้มีคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องเรียน
ตำรวจคณะหนึ่ง เรียกโดยย่อว่า “ก.ร.ตร.” มีหน้าที่
และอำนาจพิจารณาเรื ่องร้องเร ียนเกี ่ยวกับความ
เดือดร้อนหรือไม่ได้รับความเป็นธรรมของประชาชน
จากการกระทำหรือไม่กระทำการของข้าราชการ
ตำรวจอันมิชอบ หรือการประพฤติปฏิบัติไม่เหมาะสม
และเสื่อมเสียแก่เกียรติศักดิ์ของตำรวจ กระทำผิดวินัย 
หรือละเมิดประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
ตำรวจ ประกอบด้วย ประธาน ก.ร.ตร. และกรรมการ 
ก.ร.ตร. ซึ่งนายกรัฐมนตรีแต่งตั้งจากบุคคล ดังต่อไปนี้ 
        (1) ผู้ซึ่งผู้ตรวจการแผ่นดินและกรรมการสิทธิ
มนุษยชนแห่งชาติประชุมร่วมกันคัดเลือก จำนวนหนึ่ง
คน 
        (2) ผู ้ซ ึ ่งเคยรับราชการในตำแหน่งตั ้งแต่ผู้
พิพากษาศาลอุทธรณ์หรือเทียบเท่าขึ้นไป และได้รับ
คัดเลือกจากคณะกรรมการข้าราชการตุลาการ จำนวน
หนึ่งคน 
        (3) ผู้ซึ่งเคยรับราชการในตำแหน่งตั้งแต่อัยการ
พิเศษฝ่ายหรือเทียบเท่าขึ้นไป และได้รับคัดเลือกจาก
คณะกรรมการอัยการ จำนวนหนึ่งคน 
        (4) ผู้ซึ่งเคยรับราชการเป็นข้าราชการตำรวจใน
ตำแหน่งตั้งแต่ผู้บัญชาการหรือเทียบเท่าขึ้นไป จำนวน
สามคน ซึ่ง ก.ตร. คัดเลือกจากบุคคลและตามวิธีการที่
กำหนดในมาตรา 44 

มาตรา  5  ให ้ยกเล ิกความในมาตรา 43 
พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 และให้
ใช้ความต่อไปนี้แทน  

“มาตรา 43 ให้มีคณะกรรมการพิจารณาเรื่อง
ร้องเรียนตำรวจคณะหนึ่ง เรียกโดยย่อว่า "ก.ร.ตร." 
มีหน้าที่และอำนาจพิจารณาเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
ความเดือดร้อนหรือไม่ได้ร ับความเป็นธรรมของ
ประชาชนจากการกระทำหรือไม่กระทำการของ
ข้าราชการตำรวจอันมิชอบ หรือการประพฤติปฏิบัติ
ไม่เหมาะสมและเสื่อมเสียแก่เกียรติศักดิ์ของตำรวจ 
กระทำผิดวินัย หรือละเมิดประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของตำรวจ ประกอบด้วยประธาน 
ก.ร.ตร. และกรรมการ ก.ร.ตร. ซึ ่งนายกรัฐมนตรี
แต่งตั้ง จากบุคคล ดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้ซึ่งผู้ตรวจการแผ่นดินและกรรมการสิทธิ
มนุษยชนแห่งชาติประชุมร่วมกันคัดเลือก จำนวน
หนึ่งคน 

(2) ผ ู ้ซ ึ ่งเคยรับราชการในตำแหน่งตั ้งแต่ผู้
พิพากษาศาลอุทธรณ์หรือเทียบเท่าขึ้นไป และได้รับ
คัดเล ือกจากคณะกรรมการข้าราชการตุลาการ 
จำนวนหนึ่งคน 

(3) ผู้ซึ่งเคยรับราชการในตำแหน่งตั้งแต่อัยการ
พิเศษฝ่ายหรือเทียบเท่าข้ึนไป และได้รับคัดเลือกจาก
คณะกรรมการอัยการ จำนวนหนึ่งคน 

(4) ผู้ซึ่งเคยรับราชการเป็นข้าราชการตำรวจใน
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         (5) ทนายความซึ่งประกอบอาชีพทนายความ
มาแล้วไม่น้อยกว่ายี่สิบปี ซึ่งสภาทนายความคัดเลือก
จำนวนหนึ่งคน 
        (6) ผู้แทนระดับจังหวัดของสภาองค์กรชุมชน
ตำบลจำนวนสองคน ซึ่งที่ประชุมในระดับชาติของสภา
องค์กรชุมชนตำบลคัดเลือก โดยอย่างน้อยต้องเป็น
สตรีจำนวนหนึ่งคน  
         ให ้จเรตำรวจแห ่งชาต ิ เป ็นกรรมการและ
เลขานุการ ก.ร.ตร. และให้ ก.ร.ตร. มีอำนาจแต่งตั้ง
ข้าราชการตำรวจที่ดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่าผู้บังคับการ
หรือเทียบเท่าในสำนักงานจเรตำรวจ จำนวนไม่เกิน
สองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการ ก.ร.ตร. 
          เมื่อได้กรรมการ ก.ร.ตร. ไม่น้อยกว่าเจ็ดคน
แล้ว ให้กรรมการประชุมคัดเลือกกรรมการตาม (1) (2) 
(3) หรือ (4) คนหนึ ่งเป็นประธาน ก.ร.ตร. ในการ
ประชุมดังกล่าว ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า
เจ็ดคน ในระหว่างที ่มีกรรมการ ก.ร.ตร. ยังไม่ครบ
จำนวนดังกล่าว ให้ถือว่าก.ร.ตร. ประกอบด้วยจำนวน
เท่าท่ีมีอยู่ไปพลางก่อน  
          ให้สำนักงานตำรวจแห่งชาติประกาศรายชื่อ 
ก.ร.ตร. ในราชกิจจานุเบกษา   
          กรรมการตาม (1) (2) (3) และ (4) ต้องปฏิบัติ
หน้าที่เต็มเวลา 
 
 

ตำแหน่งตั ้งแต่ผ ู ้บ ัญชาการหรือเทียบเท่าขึ ้นไป 
จำนวนสามคน ซึ่ง ก.ตร. คัดเลือกจากบุคคลและตาม
วิธีการที่กำหนดในมาตรา 44 

 (5) ทนายความซึ่งประกอบอาชีพทนายความ
มาแล้วไม่น้อยกว่ายี่สิบปี ซึ่งสภาทนายความคัดเลือก
จำนวนหนึ่งคน 

 (6) ผู้แทนระดับจังหวัดของสภาองค์กรชุมชน
ตำบลจำนวนสองคน ซึ่งที่ประชุมในระดับชาติของ
สภาองค์กรชุมชนตำบลคัดเลือก โดยอย่างน้อยต้อง
เป็นสตรีจำนวนหนึ่งคน  

ให ้จเรตำรวจแห ่งชาต ิ เป ็นกรรมการและ
เลขานุการ ก.ร.ตร. และให้ ก.ร.ตร. มีอำนาจแต่งตั้ง
ข้าราชการตำรวจที่ดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่าผู้บังคับ
การหรือเทียบเท่าในส านักงานจเรตำรวจ จำนวนไม่
เกินสองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการ ก.ร.ตร. 

  เมื่อได้กรรมการ ก.ร.ตร. ไม่น้อยกว่าเจ็ดคน
แล้ว ให้กรรมการประชุมคัดเลือกกรรมการตาม (1) 
(2) (3) หรือ (4) คนหนึ่งเป็นประธาน ก.ร.ตร. ในการ
ประชุมดังกล่าว ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กว่าเจ็ดคน ในระหว่างที่มีกรรมการ ก.ร.ตร. ยังไม่
ครบจำนวนดังกล่าว ให้ถือว่าก.ร.ตร. ประกอบด้วย
จำนวนเท่าที่มีอยู่ไปพลางก่อน  

  ให้สำนักงานตำรวจแห่งชาติประกาศรายชื่อ 
ก.ร.ตร. ในราชกิจจานุเบกษา   

 กรรมการตาม (1) (2) (3) และ (4) ต้องปฏิบัติ
หน้าที่เต็มเวลา 

ให้นําบทบัญญัติในการคัดเลือก และการพ้น
จากตำแหน่งของกรรมการ ก.พ.ค.ตร. ในมาตรา 34 
มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 37 มาตรา 38 และ
มาตรา 39 มาใช้ในการคัดเลือกและพ้นตำแหน่งของ
กรรมการ ก.ร.ตร. โดยอนุโลม”  
 
 



- ๕ - 
 

พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
ร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 มาตรา 6 ให้ยกเลิกมาตรา 44 มาตรา 45 

มาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจ แห่งชาติ พ.ศ. 
2565 

 
 
 
มาตรา 62 ตำแหน่งข้าราชการตำรวจประเภท

ที่มียศมีดังต่อไปนี้ 
(1) ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ 
(2) รองผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติและจเร

ตำรวจแห่งชาติ 
(3) ผู้ช่วยผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติและรอง

จเรตำรวจแห่งชาติ 
(4) ผู้บัญชาการและจเรตำรวจ 
(5) รองผู้บัญชาการและรองจเรตำรวจ 
(6) ผู้บังคับการ 
(7) รองผู้บังคับการ 
(8) ผู้กำกับการ 
(9) รองผู้กำกับการและสารวัตรใหญ่ 
(10) สารวัตร 
(11) รองสารวัตร 
(12) ผู้บังคับหมู ่
(13) รองผู้บังคับหมู่ 
ก.ตร. จะกำหนดให้มีตำแหน่งที่เรียกชื่ออย่าง

อื่นโดยจะให้มีชื ่อตำแหน่งใดเทียบกับตำแหน่งตาม
วรรคหนึ่งก็ได้ โดยให้กำหนดไว้ในกฎ ก.ตร. 

เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติงานในกลุ่มสาย
งานสืบสวนสอบสวน นอกจากตำแหน่งข้าราชการ
ตำรวจตามวรรคหนึ่ง ให้ ก.ตร. กำหนดตำแหน่งรอง
สารวัตรในสถานีตำรวจหรือส่วนราชการระดับกอง
กำกับการอื่นที่ปฏิบัติงานด้านการสืบสวนสอบสวน
ตามจำนวนที่เห็นสมควร เป็นตำแหน่งควบที่สามารถ
ปรับระดับเพิ ่มลดได้ในตัวเองสูงขึ ้นถึงระดับรองผู้
กำกับการ และให้กำหนดตำแหน่งผู้กำกับการในกอง
บังคับการตำรวจนครบาล ตำรวจภูธรจังหวัด หรือส่วน
ราชการระดับกองบังคับการอื่นที่ปฏิบัติงานด้านการ
ส ืบสวนสอบสวนตามจำนวนที ่ เห ็นสมควร เป็น

       มาตรา 7 ให้ยกเลิกความในมาตรา 62 แห่ง
พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 และให้
ใช้ความต่อไปนี้แทน  
        “มาตรา 62 ตำแหน่งข ้าราชการตำรวจ
ประเภทที่มียศมีดังต่อไปนี้  

(1) ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ  
(2) รองผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ และจเร

ตำรวจแห่งชาติ  
(3) ผู้ช่วยผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ และ

รองจเรตำรวจแห่งชาติ  
(4) ผู้บัญชาการและจเรตำรวจ  
(5) รองผู้บัญชาการและรองจเรตำรวจ  
(6) ผู ้บังคับการ และผู ้บังคับการสืบสวน

สอบสวน  
(7) รองผู ้บังคับการ และรองผู ้บังคับการ

สืบสวนสอบสวน  
(8) ผู ้กำกับการ และผู ้กำกับการสืบสวน

สอบสวน  
(9) รองผู้กำกับการและสารวัตรใหญ่และ

รองผู้กำกับการสืบสวนสอบสวน  
(10) สารวัตร และสารวัตรสืบสวนสอบสวน  
(11) รองสารวัตร และรองสารวัตรสืบสวน

สอบสวน  
(12) ผ ู ้บ ังค ับหม ู ่  และผ ู ้ช ่วยพน ักงาน

สอบสวน  
(13) รองผู้บังคับหมู ่
ก.ตร. จะกําหนดให้มีตำแหน่งที ่เรียกชื่อ

อย่างอื่นโดยจะให้มีชื่อตำแหน่งใดเทียบกับตำแหน่ง
ตามวรรคหนึ่งก็ได้ โดยให้กำหนดไว้ในกฎ ก.ตร.  

เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติงานในกลุ่มสาย
งานสืบสวนสอบสวน นอกจากตำแหน่งข้าราชการ
ตำรวจตามวรรคหนึ่ง ให้ ก.ตร. กำหนดตำแหน่งรอง
สารวัตรในสถานีตตำรวจหรือส่วนราชการระดับกอง
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ตำแหน่งควบที่สามารถปรับระดับเพิ่มลดได้ในตัวเอง
สูงขึ้นถึงระดับรองผู้บังคับการ 

กำกับการอื่นที่ปฏิบัติงานด้านการสืบสวนสอบสวน
ตามจำนวนที ่ เห ็นสมควร เป ็นตำแหน่งควบที่
สามารถปรับระดับเพิ่มลดได้ในตัวเองสูงขึ้นถึงระดับ
รองผู้กำกับการ และให้กำหนดตำแหน่งผู้กำกับการ
ในกองบังคับการตำรวจนครบาล ตำรวจภูธรจังหวัด 
หรือส่วนราชการระดับกองบังคับการอ่ืนที่ปฏิบัติงาน
ด้านการสืบสวนสอบสวนตามจำนวนที่เห็นสมควร
เป็นตำแหน่งควบที่สามารถปรับระดับเพิ่มลดได้ใน
ตัวเองสูงขึ้นถึงระดับรองผู้บังคับการ  ให้ตำแหน่ง
ของผู้ปฏิบัติหน้าที่พนักงานสอบสวน เป็นตำแหน่ง
ควบที่สามารถปรับระดับเพิ่มลดได้ในตัวเองสูงขึ้น
ตั้งแต่ระดับรองสารวัตรสืบสวนสอบสวนถึงระดับผู้
บังคับการสืบสวนสอบสวน 

 
มาตรา 77 (5) แห ่งพระราชบ ัญญัต ิตำรวจ

แห่งชาติ พ.ศ. 2565 
 
(5) ตำแหน่งรองผู้บัญชาการและรองจเรตำรวจ 

จะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งจากข้าราชการ
ตำรวจยศพลตำรวจตรี และเคยดำรงตำแหน่งระดับผู้
บังคับการมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี 

       มาตรา 8 ให้ยกเลิกความใน (5) ของมาตรา 
77 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  
        "(5) ตำแหน่งรองผู ้บัญชาการและรองจเร
ตำรวจ จะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งจาก
ข้าราชการตำรวจยศพลตำรวจตรี และเคยดำรง
ตำแหน่งระดับผู้บังคับการหรือผู้บังคับการสืบสวน
สอบสวนมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี 
 

 มาตรา 9 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 77/1 
แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 

“มาตรา 77/1 การแต่งตั้งข้าราชการตำรวจใน
สายงานสืบสวนสอบสวนซึ่งปฏิบัติหน้าที่พนักงาน
สอบสวนให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ ้น ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังต่อไปนี้  

(1) ผู้บังคับการสืบสวนสอบสวน จะได้ทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งจากข้าราชการตำรวจยศ
พันตำรวจเอกซึ่งได้รับอัตราเงินเดือนพันตำรวจเอก 
(พิเศษ) หรือพลตำรวจตรีและเคยดำรงตำแหน่งรองผู้
บังคับการสืบสวนสอบสวนมาแล้วไม่น้อยกว่าสี่ปี อีก
ทั้งได้ผ่านการประเมินแล้ว  
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(2) รองผู้บังคับการสืบสวนสอบสวน ให้แต่งตั้ง

จากข้าราชการตำรวจยศพันตำรวจเอก หรือ พัน
ตำรวจเอกซึ ่งได้ร ับอัตราเงินเดือนพันตำรวจเอก 
(พิเศษ) และเคยดำรงตำแหน่งผู้กำกับการสืบสวน
สอบสวนมาแล้วไม่น้อยกว่าสี่ปี อีกทั ้งได้ผ่านการ
ประเมินแล้ว  

(3) ผู้กำกับการสืบสวนสอบสวน ให้แต่งตั้งจาก
ข้าราชการตำรวจยศพันตำรวจโท หรือพันตำรวจเอก 
และเคยดำรงตำแหน่งรองผ ู ้กำก ับการส ืบสวน
สอบสวนมาแล้วไม่น้อยกว่าสี่ปี อีกทั ้งได้ผ่านการ
ประเมินแล้ว  

(4) รองผู้กำกับการสืบสวนสอบสวน ให้แต่งตั้ง
จากข้าราชการตำรวจยศพันตำรวจโท และเคยดำรง
ตำแหน่งสารวัตรสืบสวนสอบสวนมาแล้วไม่น้อยกว่า
สี่ปี อีกทั้งได้ผ่านการประเมินแล้ว  

(5) สารวัตรสืบสวนสอบสวน ให้แต่งตั ้งจาก
ข้าราชการตำรวจยศร้อยตำรวจเอกขึ้นไป แต่ไม่สูง
กว่าพันตำรวจโท และเคยดำรงตำแหน่งรองสารวัตร
มาแล้วไม่น้อยกว่าเจ็ดปี โดยในระหว่าง เวลาดังกล่าว 
ต้องดำรงตำแหน่งรองสารวัตรสืบสวนสอบสวน
มาแล้วไม่น้อยกว่าสี่ปี อีกท้ังได้ผ่านการประเมินแล้ว  

(6) รองสารวัตรสืบสวนสอบสวน ให้แต่งตั้งจาก
ข้าราชการตำรวจยศร้อยตำรวจตรีขึ ้นไป แต่ไม่สูง
กว่าร้อยตำรวจเอก ซึ่งสำเร็จการศึกษาระดับปริญญา
ตรีจากโรงเรียนนายร้อยตำรวจ หรือสำเร็จการศึกษา
ในระดับปริญญาตรีทางกฎหมาย โดยจะแต่งตั้งจากผู้
ที ่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสอบสวนมาแล้วไม่
น้อยกว่าสองปีและผ่านการคัดเลือกตามหลักเกณฑ์
และเงื่อนไข ที่ ก.ตร. กำหนดด้วยก็ได้  

(7) ผู ้ช ่วยพนักงานสอบสวน ให้แต่งตั ้งจาก
ข้าราชการตำรวจชั้นประทวนที่มียศจ่าสิบตำรวจ 
หรือดาบตำรวจ และเคยดำรงตำแหน่งผู้บังคับหมู่
งานสอบสวนมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี  

ในการประเมินพิจารณาเลื่อนตำแหน่งพนักงาน
สอบสวนตามวรรคหนึ่ง ให้นําปริมาณและคุณภาพ
ของสำนวนการสอบสวนมาประกอบการพิจารณา
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พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
ร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
ด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้ใน
ระเบียบ ก.ตร.  

การแต่งตั้งพนักงานสอบสวนจะมีจำนวนเท่าใด 
มีอำนาจหน้าที่ในการบังคับบัญชาเพียงใด ให้เป็นไป
ตามท่ีกำหนดในระเบียบ ก.ตร. 

        
 
 
 
 

       มาตรา 10 ให้เพิ ่มความต่อไปนี ้เป็นมาตรา 
77/2 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 
2565 

"มาตรา 77/2 ให้นําความในมาตรา 78 มาตรา 
81 มาตรา 82 มาตรา 83 และมาตรา 84 มาใช้บังคับ
กับการแต่งตั้งข้าราชการตำรวจให้ดำรงตำแหน่งตาม
มาตรา 77/1 (1) (2) (3) (4) (5) และ (6) ด้วยโดย
อนุโลม แต่ในการพิจารณาผู้มีสิทธิได้รับการแต่งตั้ง 
ให้พิจารณาจากผู้ดำรงตำแหน่งในสายงานสืบสวน
สอบสวน” 

 
 
 

 

มาตรา 11 ให้เพิ ่มความต่อไปนี ้เป็นมาตรา 
77/3 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ  

“มาตรา 77/3 เมื่อผู้ดำรงตำแหน่งตามมาตรา 
77/1 (3) (4) (5) และ (6) ผู้ใดดำรงตำแหน่ง เป็น
ระยะเวลาตามที ่กำหนดและผ่านเกณฑ์ประเมิน
ความรู้ความสามารถตามที่ ก.ตร. กำหนดแล้ว ให้
ปรับตำแหน่งให้สูงขึ้นตามลำดับ เมื่อผู้ดำรงตำแหน่ง
ตามมาตรา 77/1 (2) ผ ู ้ ใดดำรงตำแหน่งเป็น
ระยะเวลาตามที่กำหนด และผ่านเกณฑ์ประเมิน
ความรู้ความสามารถตามที่ ก.ตร. กำหนดแล้ว ให้
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งตามมาตรา 77/1 (1) ตาม
อัตรากําลังที่สำนักงานตำรวจแห่งชาติมีอยู่ ในกรณีที่
ไม่อาจแต่งตั ้งผู ้ที ่ผ่านเกณฑ์การประเมินให้ดำรง
ตำแหน่งดังกล่าวในคราวเดียวกันได้ทั ้งหมด ให้
แต่งตั้งตามหลักอาวุโสตามที่กำหนดใน มาตรา 82” 

มาตรา 82 (3) แห ่งพระราชบ ัญญัต ิตำรวจ
แห่งชาติ พ.ศ. 2565 

 
(3) ระดับรองผู ้บังคับการลงมาถึงสารวัตร ให้

พิจารณาจากผู้มีความรู้ความสามารถในบัญชีรายชื่อ
ตามวรรคสามและได้จัดเรียงตามลำดับอาวุโสจำนวน

มาตรา 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของมาตรา 
82 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  

“(3) ระดับรองผู้บังคับการลงมาถึงสารวัตร ให้
พิจารณาจากผู้มีความรู้ความสามารถในบัญชีรายชื่อ
ตามวรรคสามและได้จัดเรียงตามลำดับอาวุโสจำนวน
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3. ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
  

ผู้ที่เกี่ยวข้องโดยตรง 
1. สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 

  
ผู้เกี่ยวข้องโดยอ้อม 

  1. สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
  2. สภาทนายความในพระบรมราชูปถัมภ์ 
  3. สำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 

4. คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
5. สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) 
6. สมาคมพนักงานสอบสวน 

 
 ผู้เกี่ยวข้องทั่วไป 

ประชาชนทั่วไป 
 
 

พระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 
ร่างพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
ไม่น้อยกว่าร้อยละสามสิบสามของจำนวนตำแหน่งว่าง
ในแต่ละระดับตำแหน่งของส่วนราชการตามมาตรา  

 

ไม่น้อยกว่าร้อยละสามสิบสามห้าสิบของจำนวน
ตำแหน่งว่างในแต่ละระดับตำแหน่งของส่วนราชการ
ตามมาตรา 11” 

 
มาตรา 150 ในกรณีที่  ก .พ.ค.ตร.  เห ็นว่า

กฎกระทรวง กฎ ก.ตร. ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกำหนด 
ประกาศ มติ หรือคำสั่งใดที่ออกตามพระราชบัญญัตนิี้
และมุ่งหมายให้ใช้บังคับเป็นการทั่วไป ไม่สอดคล้อง
กับระบบคุณธรรมตามมาตรา 60 ให้ ก.พ.ค.ตร. แจ้ง
ให้ผู ้มีอำนาจออกกฎกระทรวง กฎ ก.ตร. ระเบียบ 
ข้อบังคับ ข้อกำหนด ประกาศ มติ หรือคำสั่งดังกล่าว
ทราบ เพ่ือดำเนินการแก้ไขหรือยกเลิกตามควรแก่กรณี 

 
 
 

มาตรา 13 ให้เพิ ่มความต่อไปนี ้เป็นมาตรา 
150/1 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 
2565  

 
 
 
 

 
“มาตรา 150/1 ให ้  ก.ตร. ออกมาตรการ

คุ้มครองข้าราชการตำรวจซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี ่ยวกับ
การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา ให้สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้โดยเคร่งครัด ปราศจากการแทรกแซงหรือ
ครอบงำใด ๆ” 
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4. ประเด็นเพ่ือรับฟังความคิดเห็น 
  

1. ท่านเห็นด้วยหรือไม่ อย่างไร กับการปรับปรุงองค์ประกอบของคณะกรรมการข้าราชการตำรวจ 
(ก.ตร.) และการกำหนดให้ให้อดีตข้าราชการตำรวจที่มีตำแหน่งไม่ต่ำกว่ารองผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ซึ่งได้รับ
การเลือกตั้งจากข้าราชการตำรวจชั้นสัญญาบัตรระดับรองผู้กำกับการขึ้นไป เป็นประธานกรรมการข้าราชการ
ตำรวจ (มาตรา 3) 
  

2. ท่านเห็นด้วยหรือไม่ อย่างไร กับการปรับปรุงการคัดเลือกและการพ้นจากตำแหน่งของกรรมการ
พิจารณาเรื่องร้องเรียนตำรวจ (ก.ร.ตร.) โดยให้นำหลักเกณฑ์การคัดเลือกและการพ้นจากตำแหน่งของกรรมการ
พิทักษ์ระบบคุณธรรมข้าราชการตำรวจ (ก.พ.ค.ตร.) มาใช้ในการคัดเลือกและการพ้นจากตำแหน่งของกรรมการ
พิจารณาเรื่องร้องเรียนตำรวจ (ก.ร.ตร.) โดยอนุโลม (มาตรา 5) 

 
3. ท่านเห็นด้วยหรือไม่ อย่างไร กับการปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานในกลุ่มสายงานสืบสวนสอบสวน

โดยให้ตำแหน่งของผู้ปฏิบัติหน้าที่พนักงานสอบสวน เป็นตำแหน่งควบที่สามารถปรับระดับเพิ่มลดได้ในตัวเอง
สูงขึ้นตั้งแต่ระดับรองสารวัตรสืบสวนสอบสวนถึงระดับผู้บังคับการสืบสวนสอบสวน (มาตรา 7) 

 
4. ท่านเห็นว่าการบริหารงานกิจการตำรวจตามพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565  ที่บังคับใช้

อยู่ในปัจจุบันมีปัญหาอย่างไร และการเสนอร่างพระราชบัญญัติฉบับนี้ จะแก้ปัญหาไดห้รือไม่ อย่างไร   
 
5. ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 
 

*************** 


